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Общие положения
Адаптированная основная образовательная программа начального общего образования для
обучающихся с НОДА предназначена для сопровождения деятельности образовательной
организации по созданию программы начального общего образования и отражает вариант
конкретизации требований ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ.
АООП  НОО для обучающихся с НОДА определяет единые для Российской Федерации базовые
объем и содержание образования обучающихся с НОДА, получающих начальное общее
образование, планируемые результаты освоения образовательной программы с учетом
особенностей психофизического развития данной группы обучающихся.
АООП НОО содержит дифференцированные требования к структуре, результатам освоения и
условиям ее реализации, обеспечивающие удовлетворение как общих, так и особых
образовательных потребностей разных групп или отдельных обучающихся с НОДА, получение
образования вне зависимости от выраженности и характера нарушений опорно-двигательного
аппарата, места проживания обучающегося и вида организации.
АООП НОО для обучающихся с НОДА,  имеющих инвалидность,  дополняется ИПРА в части
создания специальных условий получения образования.
Определение  варианта АООП НОО для обучающихся с НОДА осуществляется на основе
рекомендаций ПМПК, сформулированных по результатам его комплексного психолого-
педагогического обследования, с учетом ИПРА и в порядке, установленном законодательством
Российской Федерации.
Структура АООП НОДА в. 6.4 включает целевой, содержательный и организационный разделы в
соответствии с требованиями Стандарта
Структура адаптированной основной общеобразовательной программы начального общего
образования для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата.
Структура АООП НОО обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата включает
целевой, содержательный и организационный разделы.
Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые результаты реализации
АООП образовательной организацией (далее — Организация), а также способы определения
достижения этих целей и результатов.
Целевой раздел включает:
- пояснительную записку;
- планируемые результаты освоения обучающимися с нарушениями опорнодвигательного
аппарата АООП НОО образования;
- систему оценки достижения планируемых результатов освоения АООП НОО образования.
Содержательный раздел определяет общее содержание образования обучающихся с
нарушениями опорно-двигательного аппарата и включает следующие программы,
ориентированные на достижение личностных и предметных результатов:
программу формирования базовых учебных действий;
программы отдельных учебных предметов, курсов коррекционноразвивающей области;
программу духовно-нравственного развития обучающихся с нарушениями опорно-двигательного
аппарата;
программу формирования экологической культуры, здорового и
безопасного образа жизни;
программу сотрудничества с семьёй обучающегося;
программу внеурочной деятельности;
Организационный раздел определяет общие рамки организации образовательного процесса, а
также механизмы реализации АООП НОО Организацией.
Организационный раздел включает:
учебный план, включающий календарный график организации учебного процесса (Примерный
календарный учебный график);
кадровые условия;
материально-технические условия;
финансовые условия.
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1. Целевой раздел
1.1. Пояснительная записка
 Цели реализации.
Общие характеристики, направления, цели и практические задачи учебных предметов
основываются на индивидуальных возможностях и индивидуальных образовательных
потребностях обучающегося с умеренной, тяжелой, глубокой умственной отсталостью
(интеллектуальными нарушениями), ТМНР.
Обучающийся с НОДА в структуре ТМНР, психофизическое состояние которого не позволяет
освоить АООП НОО (вариант 6.3), либо обучающийся который испытывает существенные
трудности в ее освоении, получает образование по варианту 6.4 АООП НОО, на основе которой
образовательная организация разрабатывает специальную индивидуальную программу развития
(СИПР), учитывающую индивидуальные образовательные потребности обучающегося.
Целью образования обучающихся с НОДА по данному варианту АООП НОО является развитие
личности, формирование общей культуры, соответствующей общепринятым нравственным и
социокультурным ценностям, формирование необходимых для самореализации и жизни в
обществе практических представлений, умений и навыков, позволяющих достичь обучающемуся
максимально независимости в повседневной жизни.
Принципы и подходы к формированию адаптированной образовательной программы
начального общего образования для обучающихся с НОДА.
В основу реализации АООП НОО заложены следующие подходы:
- Дифференцированный подход к реализации ФАОП НОО предполагает учет особых
образовательных потребностей обучающихся с НОДА, которые проявляются в неоднородности по
возможностям освоения содержания образования. Это обусловливает необходимость создания и
реализации варианта  АООП НОО НОДА , в том числе и на основе индивидуального учебного
плана.
- Деятельностный подход основывается на теоретических положениях отечественной
психологической науки, раскрывающих основные закономерности процесса обучения и
воспитания обучающихся, структуру образовательной деятельности с учетом общих
закономерностей развития обучающихся с нормальным и нарушенным развитием.
Деятельностный подход в образовании строится на признании того, что развитие личности
обучающихся с НОДА младшего школьного возраста определяется характером организации
доступной им деятельности (предметно-практической и учебной).
Основным средством реализации деятельностного подхода в образовании является обучение как
процесс организации познавательной и предметно-практической деятельности обучающихся,
обеспечивающий овладение ими содержанием образования (успешное усвоение системы научных
знаний, умений и навыков (академических результатов), позволяющих продолжить образование на
следующем уровне образования, но и жизненной компетенции, составляющей основу социальной
успешности).
В основу формирования адаптированной основной общеобразовательной программы начального
общего образования обучающихся с НОДА положены следующие принципы:
- принципы государственной политики РФ в области образования1 (гуманистический характер
образования, единство образовательного пространства на территории Российской Федерации,
светский характер образования, общедоступность образования, адаптивность системы
образования к уровням и особенностям развития и подготовки обучающихся и воспитанников и
др.);
- принцип учета типологических и индивидуальных образовательных потребностей обучающихся;
- принцип коррекционной направленности образовательного процесса;
- принцип развивающей направленности образовательного процесса, ориентирующий его на
развитие личности обучающегося и расширение его  «зоны ближайшего развития» с учетом
особых образовательных потребностей;
- онтогенетический принцип;
- принцип преемственности, предполагающий при проектировании АООП ориентировку на
программу основного общего образования, что обеспечивает непрерывность образования
обучающихся с НОДА;
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- принцип целостности содержания образования: содержание образования едино; в основе
структуры содержания образования лежит не понятие предмета, а понятие «образовательной
области»;
- принцип направленности на формирование деятельности, обеспечивает возможность овладения
детьми с НОДА всеми видами доступной им предметно-практической деятельности, способами и
приемами познавательной и учебной деятельности, коммуникативной деятельности и
нормативным поведением;
- принцип переноса знаний и умений и навыков и отношений, сформированных в условиях
учебной ситуации, в деятельность в жизненной ситуации, что обеспечит готовность обучающегося
к самостоятельной ориентировке и активной деятельности в реальном мире, в действительной
жизни;
- принцип сотрудничества с семьей.

Общая характеристика.
Для обучающихся по варианту 6.4 ФАОП НОО характерно сочетание нарушений опорно-
двигательного аппарата с нарушениями интеллектуального развития, зрения, слуха,
расстройствами аутистического спектра и эмоционально-волевой сферы, выраженными в
различной степени и сочетающимися в разных вариантах.
АООП НОО для обучающихся с НОДА (вариант 6.4) включает: обязательную часть и часть,
формируемую участниками образовательных отношений.
Обязательная часть АООП для обучающихся с умеренной, тяжелой и глубокой умственной
отсталостью (интеллектуальными нарушениями), тяжелыми и множественными нарушениями в
развитии составляет не менее 60%, а часть, формируемая участниками образовательных
отношений, не более 40% от общего объема АООП.
В отдельных случаях соотношение объема обязательной части и части формируемой участниками
образовательных отношений, определяется индивидуальными возможностями обучающегося.
В часть, формируемую участниками образовательных отношений, входит и внеурочная
деятельность, которая направлена на развитие личности обучающегося средствами физического,
нравственного, эстетического, трудового воспитания, а также на расширение контактов
обучающихся с обычно развивающимися сверстниками и взаимодействие с обществом.
Организация внеурочной воспитательной работы является неотъемлемой частью образовательного
процесса в образовательной организации.
Нормативный срок реализации данной АООП НОДА в. 6.4 составляет 5 лет: 5-9 классы.

Психолого-педагогическая характеристика обучающихся с умственной отсталостью и
ТМНР-
Дети имеют тяжёлые опорно-двигательные нарушения неврологического генеза и, как следствие,
полную или почти полную зависимость от посторонней помощи в передвижении,
самообслуживании и предметной деятельности. Большинство детей этой группы не могут
самостоятельно удерживать своё тело в сидячем положении. Спастичность конечностей часто
осложнена гиперкинезами. Процесс общения затруднен в связи с несформированностью языковых
средств и речемоторных функций порождения экспрессивной речи. Степень умственной
отсталости колеблется от выраженной до глубокой. Дети данной группы с менее выраженным
интеллектуальным недоразвитием имеют предпосылки для формирования представлений, умений
и навыков, значимых для социальной адаптации детей. Так, у большинства детей проявляется
интерес к общению и взаимодействию, что позволяет обучать детей пользоваться невербальными
средствами коммуникации (жесты, мимика, графические изображения и др.); наличие отдельных
двигательных действий (захват, удержание предмета, контролируемые движения шеи и др.),
создаёт предпосылки для обучения детей выполнению доступных операций самообслуживания и
предметно-практической деятельности. Обучение строится с учётом специфики развития каждого
ребёнка, а также в соответствии с типологическими особенностями развития детей с тяжёлыми и
множественными нарушениями.

Особые образовательные потребности обучающихся с умственной отсталостью и ТМНР

Под особыми образовательными потребностями обучающихся по данному варианту программы
следует понимать комплекс специфических потребностей, возникающих вследствие выраженных
двигательных нарушений развития, часто в сочетанных формах с другими психофизическими
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нарушениями. Учет таких потребностей определяет необходимость создания адекватных условий,
способствующих развитию личности обучающихся для решения их насущных жизненных задач.

Особые образовательные потребности обучающихся с нарушениями опорнодвигательного
аппарата, задаются спецификой двигательных нарушений, а также спецификой нарушения
психического развития, и определяют особую логику построения учебного процесса, находят своё
отражение в структуре и содержании образования.
Наряду с этим можно выделить особые по своему характеру потребности,  свойственные всем
обучающимся с НОДА:
-обязательность непрерывности коррекционно-развивающего процесса, реализуемого, как через
содержание образовательных областей, так и в процессе индивидуальной работы;
-требуется введение в содержание обучения специальных разделов;
-необходимо использование специальных методов, приёмов и средств обучения (в том числе
специализированных компьютерных и ассистивных технологий), обеспечивающих реализацию
«обходных путей» обучения;
-индивидуализация обучения в соответствии с потенциальными возможностями;
-наглядно-действенный характер содержания образования и упрощение системы учебно-
познавательных задач, решаемых в процессе образования;
-специальное обучение «переносу» сформированных знаний и умений в новые ситуации
взаимодействия с действительностью;
-специальная помощь в развитии возможностей вербальной и невербальной коммуникации;
коррекция произносительной стороны речи; освоение умения использовать речь по всему спектру
коммуникативных ситуаций;
-обеспечение особой пространственной и временной организации образовательной среды;
максимальное расширение образовательного пространства – выход за пределы образовательного
учреждения.
Для этой обучающихся: учет особенностей и возможностей обучающихся реализуется как через
образовательные условия, так и через содержательное и смысловое наполнение учебного
материала. Усиление практической направленности обучения с индивидуальной
дифференцированностью требований в соответствии с особенностями усвоения учебного
материала обучающимися с тяжелыми множественными нарушениями развития. Специальное
обучение и услуги должны охватывать физическую терапию, психологическую и логопедическую
помощь.
Структура и общая характеристика  СИПР обучающихся с умственной отсталостью
(интеллектуальными нарушениями)
Особые образовательные потребности обучающихся с умеренной, тяжелой, глубокой умственной
отсталостью, с ТМНР диктуют необходимость разработки СИПР для их обучения и воспитания.
Целью реализации такой программы является обретение обучающимся таких жизненных
компетенций, которые позволяют ему достигать максимально возможной самостоятельности в
решении повседневных жизненных задач, обеспечивают его включение в жизнь общества на
основе индивидуального поэтапного, планомерного расширения жизненного опыта и
повседневных социальных контактов в доступных для него пределах.
СИПР разрабатывается на основе АООП и нацелена на образование обучающихся с умеренной,
тяжелой, глубокой умственной отсталостью, с ТМНР с учетом их индивидуальных
образовательных потребностей. СИПР составляется на ограниченный период времени (один год).
В ее разработке принимают участие все специалисты,  работающие с ребенком в образовательной
организации, и его родители (законные представители).
 Структура СИПР может включать: общие сведения о ребёнке; характеристику, включающую
оценку развития обучающегося на момент составления программы и определяющую
приоритетные направления воспитания и обучения ребёнка; индивидуальный учебный план;
содержание образования в условиях организации и семьи; организацию реализации потребности в
уходе и присмотре; перечень специалистов, участвующих в разработке и реализации СИПР;
перечень возможных задач, мероприятий и форм сотрудничества организации и семьи
обучающегося; перечень необходимых технических средств и дидактических материалов;
средства мониторинга и оценки динамики обучения. Кроме того, программа может иметь
приложение, включающее задания и рекомендации для их выполнения ребёнком в домашних
условиях.
Структура СИПР для использования в работе.



7

1. Общие сведения содержат персональные данные о ребенке и его родителях;
2. Характеристика обучающегося (составляется на основе психолого-педагогического
обследования обучающегося, проводимого специалистами образовательной организации, с целью
оценки актуального состояния развития обучающегося).
Характеристика отражает:
1) бытовые условия семьи, оценку отношения членов семьи к образованию обучающегося;
2) заключение ПМПК;
3) данные о физическом здоровье, двигательном и сенсорном развитии обучающегося;
4) особенности проявления познавательных процессов: восприятий, внимания, памяти, мышления;
5) состояние сформированности устной речи и речемыслительных операций;
6) характеристику поведенческих и эмоциональных реакций обучающегося, наблюдаемых
специалистами; характерологические особенности личности обучающегося (со слов родителей
(законных представителей);
7) сформированность социально значимых знаний, навыков, умений: коммуникативные
возможности, игра, самообслуживание, предметно-практическая деятельность, интеллектуальные
умения и знания (счет, письмо, чтение, представления об окружающих предметах, явлениях);
8) потребность в уходе и присмотре. Необходимый объем помощи со стороны окружающих:
полная или частичная, постоянная или эпизодическая;
9) выводы по итогам обследования: приоритетные образовательные области, учебные предметы,
коррекционные занятия для обучения и воспитания в образовательной организации, в условиях
надомного обучения.
3. Индивидуальный учебный план (отражает учебные предметы, коррекционные занятия,
внеурочную деятельность, соответствующие уровню актуального развития обучающегося, и
устанавливает объем недельной нагрузки на обучающегося).
4. Содержание образования СИПР (включает конкретные задачи по формированию
представлений, действий (операций) по каждой из программ учебных предметов, коррекционных
занятий и других программ (формирования базовых учебных действий; нравственного развития;
формирования экологической культуры, здорового и безопасного образа жизни обучающихся;
внеурочной деятельности; сотрудничества организации и семьи обучающегося). Задачи
формулируются в качестве возможных (ожидаемых) результатов обучения и воспитания
обучающегося на определенный учебный период (год).
5. Условия реализации СИПР для ряда обучающихся (организация ухода (кормление, одевание
или раздевание, совершение гигиенических процедур) и присмотра.
6. Специалисты, участвующие в реализации СИПР.
7. Программа сотрудничества специалистов с семьей обучающегося (задачи, направленные на
повышение информированности семьи об образовании обучающегося, развитие мотивации
родителей (законных представителей) к конструктивному взаимодействию со специалистами,
отражающие способы контактов семьи и организации с целью привлечения родителей (законных
представителей) к участию в разработке и реализации СИПР и преодоления психологических
проблем семьи).
8. Перечень необходимых технических средств общего и индивидуального назначения,
дидактических материалов, индивидуальных средств реабилитации, необходимых для реализации
СИПР.
9. Средства мониторинга и оценки динамики обучения. Мониторинг результатов обучения
проводится не реже одного раза в полугодие. В ходе мониторинга специалисты образовательной
организации оценивают уровень сформированности представлений, действий (операций),
внесенных в СИПР. Например, "выполняет действие самостоятельно", "выполняет действие по
инструкции" (вербальной или невербальной), "выполняет действие по образцу", "выполняет
действие с частичной физической помощью", "выполняет действие со значительной физической
помощью", "действие не выполняет"; представление: "узнает объект", "не всегда узнает объект"
(ситуативно), "не узнает объект". Итоговые результаты образования за оцениваемый период
оформляются описательно в дневниках наблюдения и в форме характеристики за учебный год. На
основе итоговой характеристики составляется СИПР на следующий учебный период.

1.2  Планируемые результаты освоения АООП НОО для обучающихся с НОДА (вариант
6.4).
В соответствии с требованиями ФГОС НОО для обучающихся с ОВЗ применительно к варианту
6.4 АООП НОО результативность обучения может оцениваться только строго индивидуально с
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учетом особенностей психофизического развития и особых образовательных потребностей
каждого обучающегося.  В связи с этим,  требования к результатам освоения ФАОП НОО
представляют собой описание возможных результатов образования данной категории
обучающихся.
ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ устанавливает требования к результатам освоения
обучающимися АООП,  которые рассматриваются в варианте 6.4,  как возможные (примерные)  и
соразмерные с индивидуальными возможностями и специфическими образовательными
потребностям обучающихся.
Требования устанавливаются к результатам:
-личностным, включающим готовность и способность обучающихся к саморазвитию,
сформированность мотивации к обучению и познанию, ценностно-смысловые установки
обучающихся, отражающие их индивидуально-личностные позиции, социальные компетенции,
личностные качества;
-предметным, включающим освоенный обучающимися в ходе изучения учебного предмета опыт
специфической для данной предметной области деятельности по получению нового знания и его
применению.
Возможные личностные результаты освоения адаптированной образовательной программы
заносятся в СИПР и отражают:
1) формирование основ персональной идентичности, осознание своей принадлежности к
определенному полу; осознание себя, как гражданина России;
2) формирование социально ориентированного взгляда на окружающий мир в его органичном
единстве и разнообразии природной и социальной частей;
3) формирование уважительного отношения к иному мнению;
4) овладение начальными навыками адаптации в динамично изменяющемся и развивающемся
мире;
5) освоение доступных социальных ролей (обучающегося, сына или дочери, пассажира,
покупателя) развитие мотивов учебной деятельности и формирование личностного смысла
учения;
6) развитие самостоятельности и личной ответственности за свои поступки на основе
представлений о нравственных нормах, общепринятых правилах;
7) формирование эстетических потребностей, ценностей и чувств;
8) развитие этических чувств, доброжелательности и эмоционально-нравственной отзывчивости,
понимания и сопереживания чувствам других людей;
9) развитие навыков сотрудничества со взрослыми и сверстниками в разных социальных
ситуациях, умения не создавать конфликтов и находить выходы из спорных ситуаций;
10) формирование установки на безопасный, здоровый образ жизни, наличие мотивации к труду,
работе на результат, бережному отношению к материальным и духовным ценностям.
Возможные личностные результаты освоения адаптированной образовательной программы
заносятся в СИПР с учетом их индивидуальных возможностей и особых образовательных
потребностей и могут включать:
-понимание своей принадлежности к определенному полу; социальноэмоциональное участие в
процессе общения и совместной деятельности;
-развитие адекватных представлений об окружающем социальном мире, овладение социально-
бытовыми умениями, необходимыми в повседневной жизни дома и в школе, умение выполнять
посильную домашнюю работу, включаться школьные дела и др;
-понимание собственных возможностей и ограничений, умение пользоваться индивидуальными
слуховыми аппаратами и (или) имплантом и другими личными техническими средствами в разных
ситуациях; умение сообщать о нездоровье, опасности и т.д.
-владение элементарными навыками коммуникации и принятыми нормами взаимодействия в
разных социальных ситуациях, умения не создавать конфликтов и находить выходы из спорных
ситуаций;
-способность к осмыслению социального окружения;
-развитие самостоятельности;
-овладение общепринятыми правилами поведения;
-наличие интереса к практической деятельности;
-формирование установки на безопасный, здоровый образ жизни,
наличие мотивации к труду, работе на результат, бережному отношению к материальным и
духовным ценностям.
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Предметные результаты освоения обучающимися АООП НОО по варианту 6.4. планируются с
учетом индивидуальных возможностей и специфических образовательных потребностей
обучающихся, а также специфики содержания предметных областей и конкретных учебных
предметов и заносятся в СИПР.
Предметные результаты освоения АООП для обучающихся с НОДА включают освоенные
обучающимися умения, специфичные для каждой образовательной области, готовность их
применения. Предметные результаты обучающихся с НОДА по варианту 6.4 не являются
основным критерием при принятии решения при оценке итоговых достижений, но
рассматриваются как одна из составляющих.
С учетом индивидуальных возможностей и особых образовательных потребностей обучающихся
НОДА по варианту 6.4 в соответствии с ФГОС НОО предметные результаты могут быть
следующими:

Планируемые предметные результаты освоения АООП НОО НОДА
Предметная область «Язык и речевая практика»
Учебный предмет «Общение и чтение»
1) Развитие речи как средства общения в контексте познания окружающего мира и личного
опыта ребенка.
Понимание слов, обозначающих объекты и явления природы, объекты рукотворного мира и
деятельность человека. Умение самостоятельно использовать усвоенный лексико- грамматический
материал в учебных и коммуникативных целях.
2) Овладение доступными средствами коммуникации и общения вербальными и невербальными.
Качество сформированности устной речи в соответствии с возрастными показаниями. Понимание
обращенной речи, понимание смысла рисунков, фотографий, пиктограмм, других графических
знаков. Умение пользоваться средствами альтернативной коммуникации: жестами, взглядом,
коммуникативными таблицами, тетрадями, воспроизводящими (синтезирующими) речь
устройствами (коммуникаторами, персональными компьютерами и др.).
3) Умение пользоваться доступными средствами коммуникации в практике экспрессивной и
импрессивной речи для решения соответствующих возрасту житейских задач.
Мотивы коммуникации: познавательные интересы, общение и взаимодействие в разнообразных
видах детской деятельности.
Умение вступать в контакт, поддерживать и завершать его, используя невербальные и
вербальные средства, соблюдение общепринятых правил коммуникации.
Умение использовать средства альтернативной коммуникации в процессе общения:
-Использование предметов, жестов, взгляда, шумовых, голосовых, речеподражательных реакций
для выражения индивидуальных потребностей;
-Пользование индивидуальными коммуникативными тетрадями, карточками,
таблицами с графическими изображениями объектов и действий путем указания на изображение
или передачи карточки с изображением, либо другим доступным способом;
-Общение с помощью электронных средств коммуникации (коммуникатор,
компьютерное устройство).
4) Глобальное чтение в доступных ребенку пределах, понимание смысла узнаваемого слова.
Узнавание и различение напечатанных слов, обозначающих имена людей, названия хорошо
известных предметов и действий.
Умение читать и при возможности писать буквы, слоги, слова.
Учебный предмет «Общение (письмо)»
1) Развитие речи как средства общения в тесной связи с познанием окружающего мира, личным
опытом ребёнка.
Понимание слов, обозначающих объекты, явления природы, рукотворного мира. Умение
использовать усвоенный словарный и фразовый материал в коммуникативных ситуациях.
2) Различение и узнавание напечатанных слов, обозначающих имена людей, названия хорошо
известных предметов и действий.
3) Умение читать и при возможности писать буквы, слоги, слова.
Предметная область «Математика».
Учебный предмет «Математические представления».
1) Элементарные математические представления о форме, величине; количественные
(дочисловые), пространственные, временные представления
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Умение различать и сравнивать предметы по форме, величине.
Умение ориентироваться в схеме тела, в пространстве, на плоскости.
Умение различать, сравнивать и преобразовывать множества (один-много, большой- маленький и
т.д.).
Умение различать части суток, соотносить действия с временными промежутками, составлять и
прослеживать последовательность событий, определять время по часам, соотносить время с
началом и концом деятельности.
2) Представления о количестве, числе, знакомство с цифрами, составом числа в доступных
ребенку пределах, счет, решение простых арифметических задач с опорой на наглядность.
Умение соотносить число с соответствующим количеством предметов, обозначать его цифрой.
Умение пересчитывать предметы в доступных ребенку пределах.
Умение представлять множество двумя другими множествами в пределах 5-ти.
Умение обозначать арифметические действия знаками.
Умение решать задачи на увеличение и уменьшение на одну, на несколько единиц.
3) Использование математических знаний при решении соответствующих возрасту житейских
задач.
Умение обращаться с деньгами, рассчитываться ими, пользоваться карманными деньгами и т.д.
Умение определять длину, вес, объем, температуру, время, пользуясь мерками и измерительными
приборами.
Умение устанавливать взаимно-однозначные соответствия.
Умение распознавать цифры, обозначающие номер дома, квартиры, автобуса,
телефона и др.
Предметная область «Окружающий мир»
Учебный предмет «Развитие речи и окружающий природный мир»
1) Представления о явлениях и объектах неживой природы, смене времен года и
соответствующих сезонных изменениях в природе, умение адаптироваться к конкретным
природным и климатическим условиям.
Интерес к объектам и явлениям неживой природы.
Представления об объектах неживой природы (вода, воздух, земля, огонь, лес, луг, река, водоемы,
формы земной поверхности, полезные ископаемые и др.).
Представления о временах года, характерных признаках времен года, погодных изменениях, их
влиянии на жизнь человека.
Умение учитывать изменения в окружающей среде для выполнения правил
жизнедеятельности, охраны здоровья.
2) Представления о животном и растительном мире, их значении в жизни человека.
Интерес к объектам живой природы.
Представления о животном и растительном мире (растения, животные, их виды, понятия
«полезные» - «вредные», «дикие» - «домашние» и др.).
Опыт заботливого и бережного отношения к растениям и животным, ухода за ними.
Умение соблюдать правила безопасного поведения в природе (в лесу, у реки и др.).
3) Элементарные представления о течении времени.
Умение различать части суток, дни недели, месяцы, их соотнесение с временем года.
Представления о течении времени: смена событий дня, смена частей суток, дней недели, месяцев в
году и др.
Учебный предмет «Человек».
1) Представление о себе как «Я», осознание общности и различий «Я» от других.
Соотнесение себя со своим именем, своим изображением на фотографии, отражением в зеркале.
Представление о собственном теле.
Отнесение себя к определенному полу.
Умение определять «моё» и «не моё», осознавать и выражать свои интересы, желания.
Умение сообщать общие сведения о себе: имя, фамилия, возраст, пол, место
жительства, интересы.
Представления о возрастных изменениях человека, адекватное отношение к своим возрастным
изменениям.
3) Умение поддерживать образ жизни, соответствующий возрасту, потребностям и
ограничениям здоровья; поддерживать режим дня с необходимыми оздоровительными
процедурами.
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Умение определять свое самочувствие (как хорошее или плохое), показывать или сообщать о
болезненных ощущениях взрослому.
Умение соблюдать режимные моменты (чистка зубов утром и вечером, мытье рук перед едой и
после посещения туалета).
4) Представления о своей семье, взаимоотношениях в семье.
Представления о членах семьи, родственных отношениях в семье и своей социальной роли,
обязанностях членов семьи, бытовой и досуговой деятельности семьи.
Учебный предмет «Домоводство (самообслуживание)»
1) Умение решать жизненные задачи, связанные с удовлетворением первоочередных
потребностей.
Умение обслуживать себя или принимать помощь при одевании и раздевании, приеме пищи и
других гигиенических процедур.
Умение сообщать о своих потребностях и желаниях.
Умение следить за своим внешним видом.
Предметная область «Искусство»
Учебный предмет «Изобразительная деятельность »
1) Освоение средств изобразительной деятельности и их использование в повседневной жизни.
Интерес к доступным видам изобразительной деятельности.
Умение использовать инструменты и материалы в процессе доступной
изобразительной деятельности (лепка, рисование, аппликация).
Умение использовать различные изобразительные технологии в про-цессе рисования, лепки,
аппликации.
2) Способность к совместной и самостоятельной изобразительной деятельности.
Положительные эмоциональные реакции (удовольствие, радость) в процессе
изобразительной деятельности.
Стремление к собственной творческой деятельности и умение демонстрировать результаты
работы.
Умение выражать свое отношение к результатам собственной и чужой творческой деятельности.
3) Готовность к участию в совместных мероприятиях.
Готовность к взаимодействию в творческой деятельности совместно со сверстниками, взрослыми.
Умение использовать полученные навыки для изготовления творческих работ, для участия в
выставках, конкурсах рисунков, поделок.
Учебный предмет «Музыка»
1) Развитие восприятия, накопление впечатлений и практического опыта в процессе слушания
музыки, просмотра музыкально-танцевальных, вокальных и инструментальных выступлений,
активного участия в игре на доступных музыкальных инструментах, движений под музыку,
пений.
Интерес к различным видам музыкальной деятельности (слушание, пение, движение под музыку,
игра на музыкальных инструментах).
Умение слушать разную по характеру музыку и двигаться в соответствии с характером
музыкального произведения.
Освоение приемов игры на музыкальных инструментах, сопровождение мелодии игрой на
музыкальных инструментах.
Получения удовольствия, радости от совместной и самостоятельной музыкальной деятельности.
2) Готовность к участию в совместных музыкальных мероприятиях.
Умение получать радость от совместной и самостоятельной музыкальной
деятельности.
Умение использовать полученные навыки для участия в представлениях, концертах, спектаклях,
др.
Предметная область «Технология»
Учебный предмет «Труд (технология)»
1) Овладение предметными действиями как необходимой основой для самообслуживания,
коммуникации, изобразительной, бытовой и трудовой деятельности.
Интерес к предметному рукотворному миру;
Умение выполнять простые действия с предметами и материалами;
Умение соблюдать очередность (в парной игре с предметами, в диалоге, при
выполнений трудовых операций);
Умение следовать алгоритму, ра списанию при выполнении предметных действий.
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Предметная область «Физическая культура»
Учебный предмет «Адаптивная физическая культура»
1) Восприятие собственного тела, осознание своих физических возможностей и ограничений.
Освоение доступных способов контроля над функциями собственного тела: сидеть,
стоять, передвигаться (в т.ч. с использованием технических средств).
Освоение двигательных навыков, последовательности движений, развитие
координационных способностей.
2) Соотнесение самочувствия с настроением, собственной активностью,
самостоятельностью и независимостью.
Умение устанавливать связь телесного самочувствия с физической нагрузкой:
усталость после активной деятельности, болевые ощущения в мышцах после
физических упражнений.
Коррекционно-развивающая область

является обязательной частью внеурочной деятельности, поддерживающей процесс освоения
содержания АООП НОО НОДА.
Коррекционный курс "Речевая практика"
Понимание обращенной речи и устной речи на доступном уровне (разговорно- диалогической).
Умение задавать простые вопросы, отвечать на них.
Общая разборчивость речи с целью улучшения понимания речи обучающегося окружающими.
Коррекционный курс "Основы коммуникации"
Сформированность различных форм общения (вербальных и невербальных),
соответствующих возможностям обучающегося, формирование альтернативных форм
коммуникации; тренировка различных коммуникативных умений.
Созданные условий для общения детей со взрослыми и сверстниками.
Коррекционный курс "Психомоторика и развитие деятельности".
Сформированность различных видов деятельности: предметно-игровой, элементов продуктивных
видов деятельности (конструирование, изобразительная деятельность), элементов трудовой
деятельности.
Сформированость мотивации к деятельности.
Развитие сенсорной сферы (сенсорных эталонов), межанализаторного взаимодействия.
Коррекционный курс "Двигательная активность (развитие крупной и мелкой
моторики).".
Обеспечение коррекции индивидуального двигательного нарушения в зависимости от тяжести
поражения опорно-двигательного аппарата.
Развитие функциональных возможностей кистей и пальцев рук и коррекция ее нарушений.
Коррекционное воздействие и стимуляция процессов компенсации осуществляются в течение
всего времени образования обучающихся с умственной отсталостью и НОДА.
Коррекционно-компенсаторная область носит строго индивидуализированный характер.

1.3  Система оценки достижения планируемых результатов освоения АООП НОО для
обучающихся с НОДА (вариант 6.4).
Система оценки результатов должна включать целостную характеристику освоения обучающимся
СИПР, отражающую следующие компоненты образования:
-что обучающийся должен знать и уметь на данном этапе образования;
-что из полученных знаний и умений он может и должен применять на практике;
-насколько активно, адекватно и самостоятельно он их применяет.
Цель системы оценивания - освоение обучающимися образовательной программы.
Виды оценивания:
Текущая аттестация обучающихся включает в себя ежедневную оценку усвоения представлений,
формирования и развития умений в разных областях деятельности.
Промежуточная аттестация обучающихся включает в себя полугодовое оценивание результатов
освоения СИПР, разработанной на основе АООП НОО образовательной организации.
Итоговая (годовая) аттестация представляет собой оценку результатов освоения СИПР и
развития жизненных компетенций ребёнка по итогам учебного года.
Методы оценивания:
-анализ результатов обучения ребёнка;
-динамика развития жизненных компетенций ребенка;
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-наблюдение и оценка выполнения перцептивных, речевых, предметных действий, графических
работ и др.
При оценке результативности обучения особо важно учитывать, что у обучающихся могут быть
вполне закономерные затруднения в освоении отдельных предметов и даже областей, но это не
должно рассматриваться как показатель неуспешности их обучения и развития в целом.
Для выявления возможной результативности обучения должен быть учтен ряд факторов :
-особенности текущего психического и соматического состояния каждого обучающегося;
-в процессе предъявления заданий должны использоваться все доступные обучающемуся средства
-невербальной коммуникации (предметы, жесты, фотографии, рисунки, пиктограммы,
электронные технологии) и речевые средства (устная, письменная речь);
-формы выявления возможной результативности обучения должны быть вариативными и
разрабатываться индивидуально в тесной связи с практической деятельностью обучающихся;
-способы выявления умений и представлений обучающихся с ТМНР могут быть представлены как
в традиционных, так и других формах, в том числе в виде выполнения практических заданий;
-в процессе предъявления и выполнения заданий обучающимся должна оказываться необходимая
помощь, которая может носить разнообразный характер (дополнительные словесные и жестовые
инструкции и уточнения, выполнение обучающимся задания по образцу, по подражанию, после
частичного выполнения педагогическими работником, совместно с педагогическим работником);
-при оценке результативности достижений необходимо учитывать уровень выполнения и степень
самостоятельности обучающегося (самостоятельно, самостоятельно по образцу, по инструкции, с
небольшой или значительной физической помощью, вместе с педагогическим работником);
-выявление результативности обучения должно быть направлено не только на определение
актуального уровня развития, но и "зоны ближайшего", а для некоторых обучающихся "зоны
отдаленного развития", то есть возможностей потенциального развития;
-выявление представлений, умений и навыков обучающихся с ТМНР в каждой образовательной
области должно создавать основу для дальнейшей корректировки СИПР, конкретизации плана
дальнейшей коррекционно-развивающей работы.
Оценка отражает  степень самостоятельности обучающегося при выполнении действий, операций,
направленных на решении конкретных жизненных задач, сформулированных в СИПР. Оценка
фиксирует насколько самостоятельно или с помощью (значительной или частичной физической,
по образцу, подражанию или по инструкции) обучающийся выполняет осваиваемые действия и
насколько он использует сформированные представления для решения жизненных задач.
Оценка результатов образования представляется в виде характеристики по каждому предмету,
включенному в СИПР обучающегося, а анализ результатов позволяет оценить динамику развития
его жизненной компетенции.
Для организации аттестации обучающихся применяется метод экспертной группы (на
междисциплинарной основе). Она объединяет разных специалистов, осуществляющих процесс
образования и развития обучающегося. К процессу аттестации обучающегося желательно
привлекать членов его семьи. Задачей экспертной группы является выработка согласованной
оценки достижений ребёнка в сфере жизненных компетенций. Основой служит анализ результатов
обучения ребёнка, динамика развития его личности.
Результаты анализа представляются в удобной и понятной всем членам группы в форме оценки,
характеризующей имеющийся уровень жизненной компетенции.
По итогам освоения отраженных в СИПР задач и анализа результатов обучения составляется
развернутая характеристика учебной деятельности ребёнка, оценивается динамика развития его
жизненных компетенций.
Оценка качества учебно-воспитательного процесса базируется на ежегодном анализе различных
сторон развития личности обучающихся с умеренной, тяжелой, глубокой умственной
отсталостью. При разработке системы оценки достижений обучающихся в освоении содержания
АООП ориентиром является представленный в данной АООП перечень планируемых результатов.
Всесторонняя и комплексная оценка овладения обучающимися личностных достижений
осуществляется на основании применения метода экспертной оценки, который представляет собой
процедуру оценки результатов на основе мнений группы специалистов (экспертов) и
осуществляется в форме психолого- педагогического консилиума (далее - ППк). ППк - постоянно
действующий, скоординированный и объединенный общими целями коллектив специалистов
Школа, разрабатывающий ту или иную стратегию сопровождения обучающегося. ППк решает
следующие задачи:
-выявление характера и причин отклонений в развитии, поведении и обучении обучающихся;
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разработка программ учебно-воспитательных, коррекционно-развивающих и социальных мер для
обучающихся;
--определение путей и средств коррекционно-развивающей работы для педагогов, родителей;
выявление динамики развития обучающихся.
Планирование и направление деятельности консилиума определяются согласно годовому плану, в
котором отражаются значимые периоды развития и специфика работы.
Для полноты оценки личностных результатов освоения обучающимися с умеренной, тяжелой,
глубокой умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), с ТМНР АООП в
обязательном порядке учитывается мнение родителей (законных представителей), поскольку
основой оценки служит анализ изменений поведения обучающегося в повседневной жизни в
различных социальных средах (школьной и семейной).
Для оценки результатов развития жизненной компетенции обучающегося предлагается
использовать метод экспертной группы (на междисциплинарной основе). Экспертная группа
должна объединить представителей всех заинтересованных участников образовательного
процесса, тесно контактирующих с обучающимся, включая членов его семьи. Задачей экспертной
группы является выработка согласованной оценки достижений обучающегося в сфере жизненной
компетенции. Основой служит анализ поведения обучающегося и динамики его развития в
повседневной жизни. Результаты анализа представлены в форме удобных и понятных всем членам
экспертной группы условных единицах:
 0 баллов — нет фиксируемой динамики;
1 балл — минимальная динамика;
2 балла — удовлетворительная динамика;
3 балла — значительная динамика.
Подобная оценка необходима экспертной группе для выработки ориентиров в описании динамики
развития социальной (жизненной) компетенции ребенка. Результаты оценки личностных
достижений заносятся в дневник наблюдений обучающегося, что позволяет не только представить
полную картину динамики целостного развития ребенка, но и отследить наличие или отсутствие
изменений по отдельным жизненным компетенциям.
 Таблица 1
Формы и методы контроля и оценки планируемых результатов освоения обучающимися
адаптированной основной образовательной программы начального общего образования и
программы коррекционной работы.
Обязательные формы и методы контроля
планируемых
результатов освоения
АООП НОО обучающимся с ТМНР

Иные формы и
методы учета
достижений
планируемых результатов

текущая аттестация Промежуточная
аттестация
(полугодие, год)

- индивидуальная
карта психолого-
медико-
педагогического сопровождения
обучающегося с
ОВЗ
-наблюдение
- анкетирование
- диагностика
актуального
развития
обучающегося на
конец учебного
года(учитель-
логопед, педагог-
психолог, учитель-
дефектолог)

-устный опрос (1 класс);
-творческая работа (1
класс).

Устный опрос (1класс);

На основании результатов оценки принимаются разного рода решения, например, об освоении
образовательной программы (программы учебного предмета, курса, раздела или темы курса и
т.д.), об определении образовательной траектории обучающегося, об оказании необходимой
помощи в обучении.
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Оценка достижения обучающимися с НОДА планируемых результатов коррекционно-
развивающей работы (внеурочной деятельности)
Применительно к варианту 6.4. Стандарта для детей с тяжелыми множественными нарушениями
анализируются изменения поведения ребёнка в повседневной жизни по следующим позициям,
соответствующим направлениям коррекционной работы с ребенком:
- адекватность представлений о собственных возможностях и ограничениях, о насущно
необходимом жизнеобеспечении;
-способность вступать в коммуникацию с взрослыми по вопросам медицинского сопровождения и
создания специальных условий для пребывания в школе, своих нуждах и правах в организации
обучения;
-владение социально-бытовыми умениями в повседневной жизни;
-владение навыками коммуникации и принятыми ритуалами социального
взаимодействия (т. е. самой формой поведения, его социальным рисунком);
-осмысление и дифференциация картины мира, ее временно-пространственной организации;
-осмысление социального окружения, своего места в нем, принятие
-соответствующих возрасту ценностей и социальных ролей.

2. Содержательный раздел

2.1 Программа учебных предметов, курсов коррекционно-развивающей области
2.1.1 Рабочие программы учебных предметов
2.1.1.1 Рабочая программа по учебному предмету "Общение"
Пояснительная записка.
Рабочая программа по учебному предмету "Общение" АООП НОО (вариант 6.4) составлена на
основе требований к результатам освоения АООП НОО, установленными ФГОС НОО
обучающихся с ОВЗ, федеральной программы воспитания.
Содержание учебного предмета, его цели и практические задачи определяются с учетом
индивидуальных возможностей и особых образовательных потребностей обучающихся.
. Планируемые результаты освоения учебного предмета:
1. Общение и чтение:
а) овладение доступными средствами коммуникации и общения - вербальными и невербальными:
способность понимать обращенную речь, понимать смысл доступных невербальных графических
знаков (рисунков, фотографий, пиктограмм, графических изображений), неспецифических жестов;
умение пользоваться средствами альтернативной коммуникации: воспроизводящими
заменяющими речь устройствами (коммуникаторы, персональные компьютеры),
коммуникативными тетрадями, жестом, взглядом;
б) умение пользоваться доступными средствами коммуникации в практике экспрессивной и
импрессивной речевой деятельности для решения соответствующих возрасту житейских задач;
умение вступать в контакт, поддерживать и завершать его, используя невербальные и вербальные
средства, соблюдая общепринятые правила общения;
умение использовать средства альтернативной коммуникации в процессе общения: использование
предметов для выражения потребностей путем указания на них жестом, взглядом; пользование
индивидуальными коммуникативными тетрадями с графическими изображениями объектов и
действий путем указательного жеста; использование доступных жестов для передачи сообщений;
общение с помощью электронных средств коммуникации (коммуникатор, планшет);
в) развитие речи как средства общения в тесной связи с познанием окружающего мира, личным
опытом обучающегося:
понимание слов, обозначающих объекты, явления природы, рукотворного мира;
умение использовать усвоенный словарный и фразовый материал в коммуникативных ситуациях;
различение и узнавание напечатанных слов, обозначающих имена людей, названия хорошо
известных предметов и действий;
чтение в доступных обучающемуся пределах, понимание смысла узнаваемого слова.
2. Письмо:
умение при возможности писать буквы, слоги, слова;
выполнение письменных упражнений по учебнику в соответствии с заданием (в соответствии с
физическими возможностями обучающегося);
списывание рукописного и печатного текстов целыми словами и словосочетаниями.
2.1.1.2 Рабочая  программа по учебному предмету "Математические представления".
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Пояснительная записка.
Рабочая программа по учебному предмету "Математические представления" АООП НОО (вариант
6.4) составлена на основе требований к результатам освоения АООП НОО, установленными
ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ, федеральной программы воспитания.
Содержание учебного предмета, его цели и практические задачи определяются с учетом
индивидуальных возможностей и особых образовательных потребностей обучающихся.
Содержание должно обеспечивать возможность достижения планируемых в СИПР результатов.
Планируемые результаты освоения учебного предмета:
1) Элементарные математические представления о цвете, форме, величине; количественные
(дочисловые), пространственные, временные представления:
умение различать и сравнивать предметы по цвету, форме, величине;
умение ориентироваться в схеме тела, в пространстве и на плоскости. Умение различать,
сравнивать и преобразовывать множества (один - много, большой - маленький);
умение различать части суток, соотносить действие с временными промежутками, составлять и
прослеживать последовательность событий, определять время по часам, соотносить время с
началом и концом деятельности.
2)  Представления о количестве,  числе,  знакомство с цифрами,  составом числа в доступных
обучающемуся пределах, счет, решение простых арифметических задач с опорой на наглядность:
умение соотносить число с соответствующим количеством предметов, обозначать его цифрой;
умение пересчитывать предметы в доступных обучающемуся пределах;
умение представлять множество двумя другими множествами в пределах 5-ти;
умение обозначать арифметические действия знаками;
умение решать задачи на увеличение и уменьшение на несколько единиц.
3) Овладение способностью пользоваться математическими знаниями при решении
соответствующих возрасту житейских задач:
умение обращаться с деньгами, рассчитываться ими и разумно пользоваться карманными
деньгами;
умение определять длину, вес, объем, температуру, время, пользуясь мерками и измерительными
приборами;
умение устанавливать взаимно-однозначные соответствия;
умение распознавать цифры, обозначающие номер дома, квартиры, автобуса, телефона.
2.1.1.3 Рабочая программа по учебному предмету "Изобразительная деятельность (лепка,
рисование, апликация)".
Пояснительная записка.
Рабочая программа по учебному предмету "Изобразительная деятельность (лепка, рисование,
апликация АООП НОО (вариант 6.4) составлена на основе требований к результатам освоения
АООП НОО, установленными ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ, федеральной программы
воспитания.
Содержание учебного предмета,  его цели и практические задачи  определяются с учетом
индивидуальных возможностей и особых образовательных потребностей обучающихся.
Содержание должно обеспечивать возможность достижения планируемых в СИПР результатов.
Планируемые результаты освоения учебного предмета:
1) Освоение средств изобразительной деятельности и их использование в повседневной жизни:
интерес к доступным видам изобразительной деятельности;
умение использовать инструменты и материалы в процессе доступной изобразительной
деятельности (лепка, рисование, аппликация);
умение использовать различные изобразительные технологии в процессе рисования, лепки,
аппликации.
2) Способность к совместной и самостоятельной изобразительной деятельности:
получение удовольствия, радости от изобразительной деятельности;
стремление с собственной творческой деятельности, демонстрация результата своей работы;
умение выражать свое отношение к результатам собственной и чужой творческой деятельности.
3) Готовность к участию в совместных мероприятиях:
получение положительных впечатлений от взаимодействия в процессе совместной творческой
деятельности;
умение использовать навыки, полученные на занятиях по изобразительной деятельности, для
изготовления творческих работ, участия в выставках поделок, конкурсах рисунков.
2.1.1.4. Рабочая программа по учебному предмету "Музыка и движение".
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Пояснительная записка.
 Рабочая  программа по учебному предмету "Музыка и движение"  АООП НОО (вариант 6.4)
составлена на основе требований к результатам освоения АООП НОО, установленными ФГОС
НОО обучающихся с ОВЗ, федеральной программой воспитания.
Содержание учебного предмета,  его цели и практические задачи  определяются с учетом
индивидуальных возможностей и особых образовательных потребностей обучающихся.
Содержание должно обеспечивать возможность достижения планируемых в СИПР результатов.
Планируемые результаты освоения учебного предмета:
1. Развитие восприятия, накопление впечатлений и практического опыта в процессе слушания
музыки, просмотра музыкально-танцевальных, вокальных и инструментальных выступлений,
активного участия в игре на доступных музыкальных инструментах, движении под музыку, пении:
интерес к различным видам музыкальной деятельности (слушание, пение, движение под музыку,
игра на музыкальных инструментах);
умение слушать разную по характеру музыку и двигаться в соответствии с характером
музыкального произведения;
освоение приемов игры на музыкальных инструментах, сопровождение мелодии игрой на
музыкальных инструментах;
получение удовольствия, радости от совместной и самостоятельной музыкальной деятельности.
2. Готовность к участию в совместных музыкальных мероприятиях:
умение получать радость от совместной и самостоятельной музыкальной деятельности;
умение использовать навыки, полученные на занятиях по музыкальной деятельности, для участия
в представлениях, концертах, спектаклях.
2.1.1.5. Рабочая программа по учебному предмету "Развитие речи и окружающий природный
мир".
Пояснительная записка.
Рабочая программа по учебному предмету "Развитие речи и окружающий природный мир" АООП
НОО (вариант 6.4)  составлена на основе требований к результатам освоения АООП НОО,
установленными ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ, федеральной программы воспитания.
Содержание учебного предмета, его цели и практические задачи определяются с учетом
индивидуальных возможностей и особых образовательных потребностей обучающихся.
Содержание должно обеспечивать возможность достижения планируемых в СИПР результатов.
Планируемые результаты освоения учебного предмета:
1. Представления о явлениях и объектах неживой природы, смене времен года и соответствующих
сезонных изменениях в природе, умения адаптироваться к конкретным природным и
климатическим условиям:
интерес к объектам и явлениям неживой природы;
расширение представлений об объектах неживой природы (огне, почве, земле, воздухе, лесе, луге,
реке, водоемах, формах земной поверхности, полезных ископаемых);
представления о временах года, характерных признаках времен года, погодных изменениях, их
влиянии на жизнь человека.
2. Представления о животном и растительном мире, их значении в жизни человека:
интерес к объектам живой природы;
расширение представлений о животном и растительном мире (грибах, ягодах, птицах, рыбах);
умение заботливо и бережно относиться к растениям и животным, ухаживать за ними;
умение соблюдать правила поведения в природе (в лесу, у реки).
3. Элементарные представления о течении времени:
умение различать части суток, дни недели, месяцы, их соотнесение с временем года;
представления о течении времени: смена событий дня, суток, в течение недели, месяца.
2.1.1.6. Рабочая программа по учебному предмету "Человек".
Пояснительная записка.
Рабочая программа по учебному предмету "Человек" АООП НОО (вариант 6.4) составлена на
основе требований к результатам освоения АООП НОО, установленными ФГОС НОО
обучающихся с ОВЗ, федеральной программы воспитания.
Содержание учебного предмета, его цели и практические задачи должны определяться с учетом
индивидуальных возможностей и особых образовательных потребностей обучающихся.
Содержание должно обеспечивать возможность достижения планируемых в СИПР результатов.
Планируемые результаты освоения учебного предмета.
Формирование представлений о себе, осознание общности и различий с другими.
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Представления о собственном теле.
Распознавание своих ощущений и обогащение сенсорного опыта.
Соотнесение себя со своим именем, своим изображением на фотографии, отражением в зеркале.
Отнесение себя к определенному полу.
Умение определять "моё" и "не моё", осознавать и выражать свои интересы, желания.
Умение сообщать общие сведения о себе: имя, фамилия, возраст, пол, место жительства, свои
интересы, хобби.
Представления о возрастных изменениях человека, адекватное отношение к своим возрастным
изменениям.
Представления о мире, созданном руками человека
Интерес к объектам, изготовленным руками человека.
Представления о доме, школе, о расположенных в них и рядом объектах (мебель, оборудование,
одежда, посуда, игровая площадка), о транспорте.
Умение соблюдать элементарные правила безопасности в повседневной жизнедеятельности.
Расширение представлений об окружающих людях: овладение первоначальными представлениями
о социальной жизни, о профессиональных и социальных ролях людей.
Представления о профессиях людей, окружающих обучающегося (учитель, повар, врач, водитель).
Представления о социальных ролях людей (пассажир, пешеход, покупатель), правилах поведения
согласно социальной роли.
Определение круга своих социальных ролей, умение вести себя в конкретной ситуации
соответственно роли.
Освоение навыков учебной деятельности и накопление опыта продуктивного взаимодействия со
взрослыми и сверстниками.
Умение соблюдать правила поведения на уроках и во внеурочной деятельности,
взаимодействовать со взрослыми и сверстниками, выбирая адекватную дистанцию и формы
контакта соответствующих возрасту и полу обучающегося.
Стремление находить друзей, участвовать в коллективных играх, мероприятиях, занятиях,
организовывать личное пространство и время (учебное и свободное).
Умение находить друзей на основе личностных симпатий.
Умение строить дружеские отношения, оказывать поддержку и взаимопомощь, сопереживать,
сочувствовать.
Умение взаимодействовать в группе в процессе учебной, игровой и доступной трудовой
деятельности.
Умение организовывать свободное время с учетом своих интересов.
Накопление положительного опыта сотрудничества, участия в общественной жизни.
Интерес к праздничным мероприятиям, желание принимать участие в них, получение
положительных впечатлений от взаимодействия в процессе совместной деятельности.
Использование простейших эстетических ориентиров и (или) эталонов в быту, дома и в школе.
Умение соблюдать традиции государственных, семейных, школьных праздников.
Представления об обязанностях и правах ребенка.
Представления о праве на жизнь, на образование, на труд, на неприкосновенность личности и
достоинства.
Представления об обязанностях обучающегося, сына или дочери, гражданина. Формирование
представления о России. Представление о государственной символике.
Представление о значимых исторических событиях и выдающихся людях России.
Умение поддерживать образ жизни, соответствующий возрасту, потребностям и ограничениям
здоровья; поддерживать режим дня с необходимыми оздоровительными процедурами.
Формирование умений определять свое самочувствие (как хорошее или плохое), локализировать
болезненные ощущения и сообщать о них взрослым.
Умение соблюдать режимные моменты (чистка зубов утром и вечером,  мытье рук после
посещения туалета), чередовать их с занятиями.
Представления о своей семье, взаимоотношениях в семье.
Представления о членах семьи, родственных отношениях в семье и своей социальной роли,
обязанностях членов семьи, бытовой и досуговой деятельности семьи.
2.1.1.7 Рабочая программа по учебному предмету "Домоводство (самообслуживание)".
Пояснительная записка.
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Рабочая программа по учебному предмету "Домоводство (самообслуживание)" АООП НОО
(вариант 6.4)  составлена на основе требований к результатам освоения АООП НОО,
установленными ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ, федеральной программы воспитания.
Содержание учебного предмета,  его цели и практические задачи  определяются с учетом
индивидуальных возможностей и особых образовательных потребностей обучающихся.
Содержание должно обеспечивать возможность достижения планируемых в СИПР результатов.
Планируемые результаты освоения учебного предмета.
Умение решать постоянно возникающие жизненные задачи, связанные с удовлетворением
первоочередных потребностей.
Умение обслуживать себя или принимать помощь при одевании и раздевании, приеме пищи, питья
и других гигиенических процедурах.
Умение сообщать о своих потребностях.
Умение следить за своим внешним видом.
2.2.1..8. Рабочая программа по учебному предмету "Адаптивная физическая культура".
Пояснительная записка.
Рабочая программа по учебному предмету "Адаптивная физическая культура" АООП НОО
(вариант 6.4)  составлена на основе требований к результатам освоения АООП НОО,
установленными ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ, федеральной программы воспитания.
Содержание учебного предмета, его цели и практические задачи определяются с учетом
индивидуальных двигательных возможностей и особых образовательных потребностей
обучающихся. Содержание должно обеспечивать возможность достижения планируемых в СИПР
результатов.
Планируемые результаты освоения учебного предмета:
1. Восприятие собственного тела, осознание своих физических возможностей и ограничений:
освоение доступных способов контроля над функциями собственного тела: сидеть, стоять,
передвигаться (в том числе с использованием технических средств);
освоение двигательных навыков, координации движений.
2. Соотнесение самочувствия с настроением, собственной активностью, самостоятельностью и
независимостью:
умение устанавливать связь телесного самочувствия с физической нагрузкой: усталость после
активной деятельности, болевые ощущения в мышцах после физических упражнений.
2.1.1.9. Рабочая программа по учебному предмету "Предметные действия".
Пояснительная записка.
Рабочая программа по учебному предмету "Предметные действия" АООП НОО (вариант 6.4)
составлена на основе требований к результатам освоения АООП НОО, установленными ФГОС
НОО обучающихся с ОВЗ, федеральной программы воспитания.
Содержание учебного предмета, его цели и практические задачи должны определяться с учетом
индивидуальных возможностей и особых образовательных потребностей обучающихся.
Содержание должно обеспечивать возможность достижения планируемых в СИПР результатов.
Планируемые результаты освоения учебного предмета.
Овладение предметными действиями как необходимой основой для самообслуживания,
коммуникации, изобразительной, бытовой и трудовой деятельности:
интерес к предметному рукотворному миру;
умение выполнять простые действия с предметами и материалами;
умение соблюдать очередность (в парной игре с предметами, в диалоге, при выполнении трудовых
операций);
умение следовать алгоритму и (или) расписанию при выполнении предметных действий;
умение принимать посильное участие в повседневных делах дома и в школе: умение выполнять
доступные бытовые поручения (обязанности) совместно со взрослыми;
умение взаимодействовать с окружающими людьми в соответствии с общепринятыми нормами
поведения, в доступной форме оказывать поддержку и взаимопомощь, сопереживать,
сочувствовать и эмоционально реагировать на различные ситуации дома и в школе.

2.1.2 Рабочие программы коррекционных курсов.
2.1.2.1 Программа коррекционного курса "Сенсорное развитие".
Пояснительная записка.
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Рабочая программа коррекционного курса "Сенсорное развитие" АООП НОО (вариант 6.4)
составлена на основе требований к результатам освоения АООП НОО, установленными ФГОС
НОО обучающихся с ОВЗ, федеральной программы воспитания.
Сенсорное развитие направлено на формирование полноценного восприятия окружающей
действительности. Первым шагом познания мира является чувственный опыт человека.
Успешность умственного, физического, эстетического воспитания в значительной степени зависит
от уровня сенсорного развития обучающихся, то есть от того, насколько полно обучающийся
воспринимает окружающий мир. У обучающихся с ТМНР сенсорный опыт спонтанно не
формируется.  Чем более выражены нарушения развития обучающегося,  тем большее значение в
его жизни имеет чувственный опыт, который накапливается в процессе восприятия различных
ощущений. Обучающиеся с ТМНР наиболее чувствительными к воздействиям на сохранные
анализаторы, поэтому педагогически продуманный выбор средств и способов сенсорного
воздействия будет благоприятствовать их дальнейшему психическому и физическому развитию.
Целью обучения является обогащение чувственного опыта через целенаправленное
систематическое воздействие на различные анализаторы.
Программно-методический материал включает 5 разделов: "Зрительное восприятие", "Слуховое
восприятие", "Кинестетическое восприятие", "Восприятие запаха", "Восприятие вкуса".
Содержание каждого раздела представлено по принципу от простого к сложному. Сначала
проводится работа, направленная на расширение диапазона воспринимаемых ощущений
обучающегося, стимуляцию активности. Под активностью подразумеваются психические,
физические, речевые реакции обучающегося, например: эмоционально-двигательная
отзывчивость, концентрация внимания, вокализация. В дальнейшем в ходе обучения формируются
сенсорно-перцептивные действия. Обучающийся учится не только распознавать свои ощущения,
но и перерабатывать получаемую информацию, что в будущем поможет ему лучше
ориентироваться в окружающем мире.
Для реализации курса необходимо специальное материально-техническое оснащение,
включающее: оборудованную сенсорную комнату, сухой (шариковый) бассейн, игрушки и
предметы со световыми, звуковыми эффектами, образцы материалов, различных по фактуре,
вязкости, температуре, плотности, сенсорные панели. Рекомендуется наличие водного бассейна.
Содержание коррекционного курса.
Зрительное восприятие. Фиксация взгляда на лице человека. Фиксация взгляда на неподвижном
светящемся предмете. Фиксация взгляда на неподвижном предмете, расположенном напротив
обучающегося, справа и слева от него. Прослеживание взглядом за движущимся близко
расположенным предметом (по горизонтали, по вертикали, по кругу, вперед - назад).
Прослеживание взглядом за движущимся удаленным объектом.
Слуховое восприятие. Локализация неподвижного источника звука, расположенного на уровне
уха, плеча, талии. Прослеживание за близко расположенным перемещающимся источником звука.
Локализация неподвижного удаленного источника звука. Соотнесение звука с его источником.
Нахождение объектов, одинаковых по звучанию.
Кинестетическое восприятие. Адекватная эмоционально-двигательная реакция на прикосновения
человека. Адекватная реакция на соприкосновение с материалами (дерево, металл, клейстер,
пластмасса, бумага, вода), различными по температуре (холодный, теплый), фактуре (гладкий,
шероховатый), вязкости (жидкий, густой, сыпучий). Адекватная реакция на вибрацию, исходящую
от объектов. Адекватная реакция на давление на поверхность тела. Адекватная реакция на
положение тела (горизонтальное, вертикальное). Адекватная реакция на положение частей тела.
Адекватная реакция на соприкосновение тела с разными видами поверхностей. Различение
материалов по характеристикам (температура, фактура, влажность, вязкость).
Восприятие запаха. Адекватная реакция на запахи. Различение объектов по запаху.
Восприятие вкуса. Адекватная реакция на продукты, различные по вкусовым качествам (горький,
сладкий, кислый, соленый) и консистенции (жидкий, твердый, вязкий, сыпучий). Узнавание
продукта по вкусу. Различение основных вкусовых качеств продуктов (горький, сладкий, кислый,
соленый).
Планируемые результаты освоения курса.
Планируемые (возможные) результаты освоения курса должны уточняться и конкретизироваться с
учетом индивидуальных особенностей и возможностей обучающихся с НОДА.
2.1.2.2 Программа коррекционного курса "Предметно-практические действия
(психомотрика и развитие деятельности)".
Пояснительная записка.
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Рабочая программа коррекционного курса "Предметно-практические действия (психомотрика и
развитие деятельности)" ФАОП НОО (вариант 6.4) составлена на основе требований к результатам
освоения АООП НОО, установленными ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ, федеральной
программы воспитания.
Вследствие органического поражения ЦНС процессы восприятия, памяти, мышления, речи,
двигательных и других функций нарушены или искажены, поэтому формирование предметных
действий происходит со значительной задержкой. У многих обучающихся с ТМНР, достигших
школьного возраста, действия с предметами остаются на уровне неспецифических манипуляций. В
этой связи обучающемуся необходима специальная обучающая помощь, направленная на
формирование разнообразных видов предметно-практической деятельности. Обучение начинается
с формирования элементарных специфических манипуляций, которые со временем преобразуются
в произвольные целенаправленные действия с различными предметами и материалами.
Целью обучения является формирование целенаправленных произвольных действий с различными
предметами и материалами.
Программно-методический материал включает 2 раздела: "Действия с материалами", "Действия с
предметами".
В процессе обучения обучающиеся знакомятся с различными предметами и материалами и
осваивают действия с ними. Сначала формируются приемы элементарной предметной
деятельности, такие как: захват, удержание, перекладывание, которые в дальнейшем используются
в разных видах продуктивной деятельности: изобразительной, доступной бытовой и трудовой
деятельности, самообслуживании.
Материально-техническое оснащение учебного предмета "Предметно-практические действия"
включает: предметы для нанизывания на стержень, шнур, нить (кольца, шары, бусины), звучащие
предметы для встряхивания, предметы для сжимания (мячи различной фактуры, разного
диаметра), вставления (стаканчики одинаковой величины).
Содержание коррекционного курса.
Действия с материалами. Сминание материала. Разрывание материала. Размазывание материала.
Разминание материала. Пересыпание материалов. Переливание материалов. Наматывание
материала.
Действия с предметами. Захват, удержание, отпускание предмета. Встряхивание предмета.
Толкание предмета. Вращение предмета. Нажимание на предмет (всей рукой, пальцем). Сжимание
предмета (двумя руками, одной рукой, пальчиками). Тянуть предмет. Вынимание предметов.
Складывание предметов. Перекладывание предметов. Вставление предметов. Нанизывание
предметов.
Планируемые (возможные) результаты освоения курса должны уточняться и конкретизироваться с
учетом индивидуальных особенностей и возможностей обучающихся с НОДА.
2.1.2.3. Программа коррекционного курса "Двигательная коррекция".
Пояснительная записка.
Рабочая программа коррекционного курса "Двигательная коррекция" АООП НОО (вариант 6.4)
составлена на основе требований к результатам освоения АООП НОО, установленными ФГОС
НОО обучающихся с ОВЗ, федеральной программы воспитания.
Двигательная активность является естественной потребностью человека. Развитие двигательных
навыков необходимо для нормальной жизнедеятельности всех систем и функций человека. У
большинства обучающихся с ТМНР имеются тяжелые нарушения опорно-двигательных функций,
значительно ограничивающие возможности самостоятельной деятельности обучающихся, поэтому
работа по поддержанию и развитию способности к движению и функциональному использованию
двигательных навыков является целью данного коррекционного курса.
Целенаправленное двигательное развитие в рамках курса происходит на специально
организованных занятиях, проводимых инструкторами ЛФК и (или) учителями адаптивной
физической культуры.
Содержание коррекционного курса:
поддержание жизненно-важных функций организма (дыхание, работа сердечно-сосудистой
системы и других внутренних органов);
мотивация двигательной активности;
поддержка и развитие имеющихся движений, расширение диапазона движений и профилактика
возможных нарушений;
обучение переходу из одной позы в другую;
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освоение новых способов передвижения (включая передвижение с помощью технических средств
реабилитации);
формирование функциональных двигательных навыков, которые обучающийся в дальнейшем
научится использовать в повседневной жизни;
развитие функции руки, в том числе мелкой моторики;
формирование ориентировки в пространстве;
обогащение сенсомоторного опыта.
Техническое оснащение курса включает: технические средства реабилитации (кресла-коляски,
ходунки, вертикализаторы); средства для фиксации ног, груди, таза; мягкие формы и
приспособления для придания положения лежа, сидя, стоя; ограничители; автомобильные кресла;
гимнастические мячи различного диаметра, гамак, тележки, коврики, специальный велосипед,
тренажеры ("Пони", "Мотомед"), подъемники.
Планируемые (возможные) результаты освоения курса должны уточняться и конкретизироваться с
учетом индивидуальных особенностей и возможностей обучающихся с НОДА.
2.1.2.4  Программа коррекционного курса "Альтернативная коммуникация".
Пояснительная записка.
Рабочая программа коррекционного курса "Альтернативная коммуникация" АООП НОО (вариант
6.4) составлена на основе требований к результатам освоения АООП НОО, установленными
ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ, федеральной программы воспитания.
Общение является неотъемлемой составляющей жизни человека. Каждый человек занимает в
обществе определенное место и всегда находится в каких-либо отношениях с другими
окружающими людьми. Для обучающегося с ТМНР обучение общению представляет большую
значимость. Его учат выражать свои желания, нужды, просить о помощи, реагировать на слова
говорящих с ним людей. Эта способность является тем средством, с помощью которого он
адаптируется в окружающем мире и учится жить в нем.  Обучающийся с ТМНР,  не владеющий
вербальной речью, становится непонятным окружающим, что затрудняет полноценное общение с
ним. Выходом из этой ситуации является обучение использованию альтернативных средств
коммуникации. Альтернативные средства общения могут использоваться для дополнения речи
(если речь невнятная, смазанная) или замены речи (в случае ее отсутствия).
Коррекционная работа в рамках курса тесно взаимосвязана с обучением по предмету "Общение".
Приоритетной задачей коррекционного курса является обучение альтернативной коммуникации
как средству, а в рамках предмета "Общение" происходит обучение умению пользоваться этим
средством.
Техническое оснащение курса включает: предметы, графические изображения, знаковые системы,
таблицы букв, карточки с напечатанными словами, наборы букв, коммуникативных таблиц и
коммуникативные тетради, записывающие устройства, а также компьютерные программы и
синтезирующие речь устройства.
Содержание коррекционного курса.
Освоение доступных средств невербальной коммуникации: взгляда, мимики, жеста, предмета,
графического изображения, знаковой системы.
Освоение таблицы букв, карточек с напечатанными словами, набора букв как средства
коммуникации.
Составление коммуникативных таблиц и коммуникативных тетрадей для общения в школе, дома и
в других местах.
Планируемые (возможные) результаты освоения курса должны уточняться и конкретизироваться с
учетом индивидуальных особенностей и возможностей обучающихся с НОДА.

2.2.Программа формирования базовых учебных действий
Программа формирования базовых учебных действий у обучающихся с НОДА с ТМНР
направлена на формирование готовности у детей к овладению содержанием АООП НОО и
включает следующие задачи:
1. Подготовку ребенка к нахождению и обучению в среде сверстников, к
эмоциональному, коммуникативному взаимодействию с группой обучающихся.
2. Формирование учебного поведения:
- направленность взгляда (на говорящего взрослого, на задание);
- умение выполнять инструкции педагога;
- использование по назначению учебных материалов;
- умение выполнять действия по образцу и по подражанию.
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3. Формирование умения выполнять задание:
- в течение определенного периода времени;
-  от начала до конца;
-  с заданными качественными параметрами.
4. Формирование умения самостоятельно переходить от одного задания (операции, действия) к
другому в соответствии с расписанием занятий, алгоритмом действия и т.д.
Задачи по формированию базовых учебных действий включаются в СИПР с учетом особых
образовательных потребностей обучающихся. Решение поставленных задач происходит как на
групповых и индивидуальных занятиях по учебным предметам, так и на специально
организованных коррекционных занятиях в рамках учебного плана.
Программа формирования базовых учебных действий содержит:
- описание ценностных ориентиров содержания образования обучающихся с нарушениями
опорно-двигательного аппарата с тяжелыми множественными нарушениями развития;
- характеристика базовых учебных действий обучающихся с нарушениями опорно- двигательного
аппарата с тяжелыми множественными нарушениями развития;
- связь базовых учебных действий с содержанием учебных предметов;
- описание преемственности программы формирования базовых учебных действий при переходе
от дошкольного к начальному общему образованию.
 Описание ценностных ориентиров содержания образования обучающихся по
адаптированной основной общеобразовательной программы начального общего образования
обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми
множественными нарушениями развития (вариант 6.4.))
Ценностные ориентиры содержания начального образования конкретизируют
личностный, социальный и государственный заказ системе образования, выраженный в
Требованиях к результатам освоения АООП НОО, и отражают следующие целевые установки
системы начального общего образования:
Формирование представления о мире, созданном руками человека:
 -интерес к объектам, изготовленным руками человека;
- представления о доме, школе, о расположенных в них и рядом объектах, о транспорте и т.д.;
- умение соблюдать элементарные правила безопасности в повседневной жизнедеятельности.
Расширение представлений об окружающих людях:
-овладение первоначальными представлениями о социальной жизни, о профессиональных и
социальных ролях людей;
-представления о профессиях людей, окружающих ребенка; представления о социальных ролях
людей, правилах поведения согласно социальной роли;
 -определение круга своих социальных ролей, умение вести себя в конкретной ситуации
соответственно роли.
Освоение навыков учебной деятельности и накопление опыта продуктивного взаимодействия
с взрослыми и сверстниками:
-умение соблюдать правила поведения на уроках и во внеурочной деятельности,
взаимодействовать со взрослыми и сверстниками, выбирая адекватную дистанцию и формы
контакта, соответствующих возрасту и полу
ребенка.
Стремление находить друзей, участвовать в коллективных играх,

мероприятиях, занятиях, организовывать личное пространство и время (учебное и
свободное):
-умение находить друзей на основе личностных симпатий; умение строить
дружеские отношения, оказывать поддержку и взаимопомощь, сопереживать,
сочувствовать;
- умение взаимодействовать в группе в процессе учебной, игровой и
доступной трудовой деятельности; умение организовывать свободное время с учетом своих
интересов и возможностей.
Накопление положительного опыта сотрудничества, участия в общественной жизни:
-интерес к праздничным мероприятиям, желание принимать участие в них, получение
положительных впечатлений от взаимодействия в процессе совместной деятельности;
-использование простейших эстетических ориентиров (эталонов) в быту, дома и в школе;
-умение соблюдать традиции государственных, семейных, школьных праздников.
Представления об обязанностях и правах ребенка:
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- доступные представления о праве на жизнь, на образование, на труд, на неприкосновенность
личности и достоинства и другие;
-доступные представления об обязанностях обучающегося, сына (дочери), гражданина и другие.
Формирование представления о России:

- доступные представления о государственной символике. доступные представления о значимых
исторических событиях и выдающихся людях России.

Реализация ценностных ориентиров общего образования в единстве процессов обучения и
воспитания, познавательного и личностного развития обучающихся на основе формирования
общих учебных умений, обобщённых способов действия обеспечивает высокую эффективность
решения жизненных задач и возможность саморазвития обучающихся.

Характеристика базовых учебных действий обучающихся по
адаптированной основной общеобразовательной программы начального общего образования
обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми
множественными нарушениями развития (вариант 6.4.))
  Система обучения детей с ТМНР в нашей стране не предусматривает освоение ими цензового
образования, сопоставимого по уровню с нормально развивающимися сверстниками. Система
общего образования этой категории детей ориентирована на подготовку ребенка к
самостоятельной и, насколько возможно, независимой жизни.
  Приоритетом образования умственно отсталых детей является социальная и трудовая подготовка ,
осуществляемая по специальным программам и специальными методами имеющими стойкие
трудности в обучении, правомерно обсуждать только применительно к детям, имеющим задержку
психического развития. В результате ограниченных возможностей здоровья ребенок не может
осваивать основную программу уровня образования, соответствующую своему возрасту.
Нарушается связь ребенка с социумом,  культурой,  как источником развития.  Нарушается связь
родителя и ребенка, так с нарушениями в развитии тот социальный опыт, который каждый
нормально развивающийся ребенок приобретает самостоятельно.
  Низкий уровень познавательных процессов, неумение видеть конкретную цель на уроке,
неумение анализировать и делать выводы, отсутствие навыков самоконтроля, неумение общаться
со сверстниками, низкая мотивация обучения - вот далеко не полный перечень проблем, с
которыми приходиться каждодневно сталкиваться педагогам школы-интерната в работе с такими
детьми. И как следствие - нелюбовь к процессу учения.
  Обучающиеся с ТМНР заметно отличаются по обучаемости (восприимчивость к усвоению
знаний в процессе учебной деятельности) не только от своих сверстников образовательных школ,
но и друг от друга по тому, насколько легко, прочно и глубоко овладевают новыми знаниями.
Даже тот информационный минимум, предусмотренный школьной программой, становится для
школьников с ТМНР отчужденными, оторванными от повседневной жизни малозначимыми
фактами.
  Необходимость знаний всех особенностей детей с ТМНР учителями обязательна при
организации образовательной деятельности. Это позволит им выполнить основные задачи.
 По возможностям обучения обучающиеся с ТМНР относятся к обучающимся, которые
овладевают учебным материалом на самом низком уровне. При этом только фронтального
обучения для них явно недостаточно. Они нуждаются в выполнении большого количества
упражнений, введении дополнительных приемов обучения, постоянном контроле и подсказках
во время выполнения работ. Сделать выводы с некоторой долей самостоятельности, использовать
прошлый опыт им недоступно. Обучающимся требуется четкое неоднократное объяснение
учителя при выполнении любого задания. Помощь учителя в виде прямой подсказки одними
учениками используется верно, другие и в этих условиях допускают
ошибки. Эти школьники не видят ошибок в работе, им требуется конкретное указание на них и
объяснение к исправлению. Каждое последующее задание воспринимается ими как новое. Знания
усваиваются чисто механически, быстро забываются. Они могут усвоить значительно меньший
объем знаний и умений, чем предлагается программой вспомогательной школы. Наблюдения за
деятельностью детей этой группы на уроках труда показывают, что они не могут полностью
усвоить программный материал.
   Учитель должен знать возможности каждого ученика, чтобы подготовить его к усвоению нового
материала, правильно отобрать и объяснить материал, помочь обучающимся его усвоить и
применить с большей или меньшей степенью самостоятельности на практике. С этой целью
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используются методы и приемы обучения в различных модификациях. Большое внимание
учителю следует уделять продумыванию того, какого характера и какого объема необходима
помощь на разных этапах усвоения учебного материала. Успех в обучении не может быть
достигнут без учета имеющихся у умственно отсталых школьников специфических
психофизических нарушений, проявления которых затрудняют овладение ими знаниями,
умениями и навыками, даже в условиях специального обучения.
  С учетом психического недоразвития обучающихся базовые учебные действия расцениваются в
зависимости от способностей и потребностей к обучению. Все мероприятия коррекционно-
развивающего процесса базируются на развитии личности ребенка в целом, а не на тренировке
отдельных функций. Формирование и развитие основных навыков и умений ведется по
направлениям:
-моторика (развитие ощущений собственного тела и нормализация тактильной чувствительности
лежат в основе моторных навыков и рассматриваются как условия развития познавательных и
социальных задатков ребенка;
- восприятие (развитие способности ученика воспринимать и интегрировать
раздражители, обогащая собственные знания, опыт и обеспечивая тем самым свою
защищенность);
- самообслуживание (навыки самообслуживания имеют большое значение для развития);
- ориентация ученика в окружающем мире (познакомить ребенка с окружающим миром
в полном объеме и научить способности ориентироваться в нем, правильно
воспринимать людей, уметь различать, узнавать ситуации и предметы);
- социальные отношения (помочь ученикам, используя специальные педагогические приемы,
установить и поддержать контакты с окружающими людьми, находить общий язык с ними);
-трудовая деятельность (обучающиеся с ТМНР не всегда имеют возможность чем-либо
заниматься). Основными целями этого направления является попытка побудить ребят к трудовой
деятельности, развить и скоординировать основные двигательные навыки ребенка и на их основе
выработать специальные производственные навыки, научить ребенка откладывать свои
сиюминутные желания и доводить начатое дело до конца.
    В результате освоения предметного содержания начального образования обучающиеся
получают возможность приобрести (сформировать) общие учебные умения, навыки, освоить
способы деятельности. В рамках доступных для выпускников образовательных областей, в
зависимости от степени тяжести умственной отсталости и, исходя из показателей (возможностей)
обучения, у обучающихся могут формироваться отдельные элементы личностных, регулятивных,
коммуникативных и познавательных общеучебных умений и навыков.
  Программа формирования базовых учебных действий обучающихся с ТМНР реализуется в
начальных (1-4) и старших (5-9) классах. Она конкретизирует требования Стандарта к личностным
и предметным результатам освоения АООП НОО НОДА и служит основой разработки программ
учебных дисциплин.

Связь базовых учебных действий с содержанием учебных предметов по
адаптированной основной общеобразовательной программы начального общего образования
обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми
множественными нарушениями развития (вариант 6.4.)

Формирование базовых учебных действий осуществляется в контексте усвоения обучающимися
разных предметных дисциплин.  Каждый учебный предмет в зависимости от его содержания и
способов организации учебной деятельности обучающихся, помимо прямого эффекта обучения –
приобретения определенных знаний, умений, навыков раскрывает определенные возможности для
формирования базовых учебных действий.
Требования к результатам изучения учебного предмета «Общение и чтение» включают
формирование личностных действий. В 1 классе осуществляется работа по формированию навыка
чтения и основ элементарного графического навыка, развитие речевых умений,
совершенствование фонематического слуха, осуществление грамматико-орфографической
пропедевтики.
Изучение учебного предмета «Письмо» обеспечивает формирование личностных действий,
создаёт условия для овладение грамотой, основными речевыми формами и правилами их
применения; развитие устной и письменной коммуникации, подготовка к чтению и письму;
овладение способностью пользоваться устной и письменной речью для решения
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соответствующих возрасту житейских задач; развитие способности к словесному пониманию на
уровне, соответствующем возрасту и развитию ребенка.
Учебный предмет «Математические представления» решает одну из важных специфических
задач обучения - преодоление недостатков их познавательной деятельности и личностных качеств.
Математика как учебный предмет содержит необходимые предпосылки для развития
познавательных способностей обучающихся, коррекции интеллектуальной
деятельности и эмоционально-волевой сферы. Обучение математике носит предметно-
практическую направленность, должно быть тесно связано с жизнью и профессионально-
трудовой подготовкой обучающихся, другими учебными предметами, учить использовать
математические знания в нестандартных ситуациях. Формируя у умственно отсталых
обучающихся на наглядной и наглядно-действенной основе первые представления о числе,
величине, фигуре, учитель одновременно ставит и решает в процессе обучения математике задачи
развития наглядно-действенного, наглядно-образного, а затем и абстрактного мышления этих
детей. Осваивая систему социально принятых знаков и символов, существующих в современной
культуре учащийся в процессе обучения математике, получает и знания, необходимые знания, как
для дальнейшего обучения, так и для его социализации.
«Развитие речи и окружающий природный мир», учебный предмет из образовательной области
«Естествознание» обеспечивают формирование личностных учебных действий. В процессе
изучения окружающего мира, природы у обучающихся формируются и систематизируются
представления о живой и неживой природе, сезонных изменениях в ней, жизни растений и
животных. Знания о природе помогают детям видеть прекрасное в ней,
воспитывают отношение к ней, стремление беречь и охранять природу.
Развивающий потенциал предмета «Изобразительная деятельность» создаёт условия для
формирования общеучебных действий, способствует формированию личности умственно
отсталого ребенка, воспитанию у него положительных навыков и привычек, содействует
исправлению недостатков моторики и совершенствованию зрительно-двигательной координации,
развитию у обучающихся аналитико-синтетической деятельности, умения
сравнивать, обобщать.
Предмет «Музыка» обеспечивает освоение обучающимися мира музыкального искусства в сфере
личностных действий будут сформированы эстетические и ценностно-смысловые ориентации
обучающихся. Специально подобранные музыкальные произведения, воздействуя на
аффективную сферу ребенка, способствуют развитию высших психических функций, к
которым относятся мышление, воля, мотивация, преодолению неадекватных форм поведения,
снятию эмоционального напряжения, созданию на занятии теплой эмоциональной атмосферы,
служащей положительным примером, стимулирующим самостоятельные занятия воспитанников.
Занятия музыкой развивают чувство ритма, речевую активность, музыкальный слух и память,
способность реагировать на музыку, музыкально- исполнительские навыки.
«Адаптивная физическая культура»: учебный предмет обеспечивает формирование личностных
действий, духовных способностей, коррекции и компенсации нарушений физического развития,
развития двигательных возможностей обучающихся, освоения правил здорового и безопасного
образа жизни. В области регулятивных действий - развитию умений планировать, регулировать,
контролировать и оценивать свои действия.
«Труд (технология )»: специфика этого предмета,  как ключевого предмета и его значимость для
формирования учебных действий трудно переоценить. В процессе трудового обучения
осуществляется исправление недостатков познавательной деятельности:
наблюдательности, воображения, речи, пространственной ориентировки, а также недостатков
физического развития, особенно мелкой моторики рук. Обучающимся сообщаются элементарные
знания по видам труда, формируются элементарные (первоначальные) трудовые качества,
проводится обучение доступным приемам труда, развитие самостоятельности в труде, привитие
интереса к труду; трудовым профессиям.
«Человек» учебный предмет обеспечивает формирование личностных действий. Обучающиеся
учатся наблюдать, видеть и слышать, сравнивать и обобщать, устанавливать несложные причинно-
следственные связи. Эта деятельность обучающихся
играет важную роль в работе по коррекции недостатков умственного и психофизического
развития, их познавательных интересов.
«Домоводство (самообслуживание)»: специфика этого предмета направлена на практическую
подготовку обучающихся к самостоятельной жизни и труду, на формирование у них знаний и
умений, навыков способствующих социальной адаптации в условиях современного общества, на
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повышение уровня их общего развития. В процессе обучения и воспитания дети развиваются,
приобретают определенные знания и умения, однако продвижение их неравномерно. Это вызвано
неоднородностью состава
обучающихся, которая определяется разными потенциальными возможностями школьников и
имеющимися у них нарушениями в психическом развитии.
Преемственность программы формирования базовых учебных действий по адаптированной
основной общеобразовательной программы начального общего образования обучающихся с
нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми множественными нарушениями
развития (вариант 6.4.)).
  Необходимость обеспечения преемственности обучения затрагивает все звенья существующей
образовательной системы, а именно: переходы из дошкольного образовательного учреждения в
образовательное учреждение,  и далее при переходе на обучение в старшие классы.  При этом,
несмотря на возрастные и психологические различия обучающихся, переживаемые ими трудности
переходных периодов имеют между собой много общего.
  Соблюдение правила преемственности в обучении, воспитании и развитии
принципиально значимо. Правило преемственности является одним из важнейших составляющих
систематичности и последовательности в обучении и единства педагогического воздействия в
воспитании.
  Недостаточное внимание к этому ведущему принципу обучения и воспитания отрицательно
влияет как на качество знаний и выработку умений, так и на коммуникативные и общественно
значимые стороны личности ученика.
   Несоблюдение правила преемственности при переходе обучающихся с одного этапа обучения на
другой может неблагоприятно отразиться на прохождении периода адаптации ребенка в новых
условиях, что в свою очередь может привести к ухудшению здоровья ученика.
   Эта проблема в полной мере,  а иногда даже в более обостренном виде,  стоит и перед
образовательном учреждением в котором обучается ребенок с ТМНР.
 Анализ проблемы, позволяет сформулировать цели, задачи и особенности по
преемственности при переходе от дошкольного к начальному общему образованию. Главная цель
работы по преемственности - объединение усилий педагогического коллектива образовательного
учреждения для повышения эффективности его работы, использование
передового опыта, достижений педагогической и психологической науки в практической
деятельности каждого учителя, классного руководителя.
Особенностью работы по преемственности является обмен опытом педагогов и психологов, их
взаимодействие, что позволяет избежать трудностей у первоклассников в сложный период
адаптации, связанный с привыканием к новым условиям обучения, к другому педагогическому
стилю, к требованиям многих учителей к возросшим учебным нагрузкам.
   При рассмотрении вопроса преемственности в рамках МКОУ «Озерская СОШ» можно отметить,
что наиболее остро она стоит в двух ключевых точках - в момент поступления детей в школу и в
период перехода обучающихся из 4 класса в 5 класс.
  У поступающих в школу обучающихся, наблюдается не только функциональная незрелость
головного мозга, но и нарушение тех или иных его отделов, что обусловливает необходимость
более целенаправленной коррекционной работы с ними еще до начала школьного обучения в
подготовительной группе детского сада. Для них характерно то, что процесс развития мышления к
моменту поступления в школу находится в первоначальном периоде. Кроме того, те
мыслительные процессы, которые
базируются на чувственной (сенсомоторной) основе, осуществляются своеобразно и нуждаются в
специальной организации. К началу школьного обучения дети с ТМНР не достигают такого
уровня развития, который обеспечивал бы им успешное освоение знаний и навыков даже в
условиях коррекционно-развивающей работы. Ожидаемые результаты обеспечения
преемственности формирования учебных действий при переходе от дошкольного к начальному
общему образованию включают целостную характеристику, отражающую взаимодействие всех
компонентов образования. При планировании и организации образовательной деятельности,
решении вопросов обеспечения преемственности, педагогический коллектив должен четко себе
представлять:
- что ребенок должен знать и уметь на данном этапе образования;
- что из полученных знаний и умений он может и должен применять на практике;
- насколько активно, свободно и творчески он их применяет.
В МКОУ «Озерская СОШ» осуществляется всестороннее психолого-медико-
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педагогическое изучение обучающихся, выявление их возможностей,индивидуальных
особенностей и способностей к обучению. Изучаются рекомендации специалистов
территориальной психолого-медико-педагогической комиссии, изложенные в коллегиальном
заключении на обучение каждого ребенка в образовательной школе.
Одновременно работает школьный психолого-медико-педагогический консилиум (ПМПк).
 Цель проводимой работы заключается в выработке форм и методов организации образовательной
деятельности, привития обучающимся интереса (мотивации) к получению знаний, формировании
навыков учебной деятельности, самостоятельности. Важную роль играет активная
пропагандистская, психологическая, социологическая работа с родителями (законными
представителями) обучающихся о целесообразности обучения их детей.
 Первый год обучения особенно трудный для детей с нарушениями психического здоровья:
меняется привычный уклад их жизни, они адаптируется к новым социальным условиям, новой
деятельности, незнакомым взрослым и сверстникам. В целях организации
успешного обучения младших школьников осуществляется учет особенностей их адаптации
(привыкания, приспособления) к школьной жизни. Формирование фундамента готовности
перехода к обучению должно осуществляться в рамках специфически детских видов деятельности:
сюжетно-ролевой игры, изобразительной деятельности, конструирования,
восприятия сказки и пр.
 Общее образование в школе включает в себя обучение и воспитание детей с ОВЗ, коррекцию
отклонений в их развитии средствами образования и трудовой подготовки, а также социально-
психологическую реабилитацию. Начальное образование в школе готовит детей для
последующего обучения в основной школе.
  К числу основных компонентов личностной готовности ребенка к обучению в основной школе,
без которой нельзя рассчитывать на успех, является его мотивационная готовность. Она
формируется у обучающихся с ТМНР замедленно и с определенными трудностями. Развитие
отношения к учению, формирование учебных действий у младших школьников
протекает замедленно. Оно характеризуется неустойчивостью, изменяется под влиянием ситуации
успеха или неуспеха, смены обстановки, степени контроля со стороны педагога. Полностью
исправить недостатки умственного развития нельзя, но выработать желание и умение приобретать
знания, использовать их в жизни - реальная и посильная задача для
школы-интерната. Важно обеспечить, чтобы в учебном процессе ребенок находился в активной
позиции. Такая организация урока, где за основу берется познавательный интерес - это
приближение к формированию познавательной активности обучающихся, базовых учебных
действий и как следствие – обеспечение преемственности для обучения в основной
школе. В образовательной деятельности должны иметь место элементы интригующей
проблемности, парадоксальности, новизны известных фактов и многое другое, уверенно
вытесняющее скуку и формализм.
Основными задачами обеспечения преемственности в формировании учебных знаний на ступени I
и II этапах образования в школе, на наш взгляд, являются:
- наличие квалифицированной специальной подготовки в области олигофренопедагогики
учителей;
- знание всех особенностей обучающихся детей с ТМНР педагогическим коллективом;
- проведение психолого-диагностической работы по выявлению продвижения детей в своем
развитии;
- организация взаимодействия учителей-дефектологов, педагога-психолога, учителя- логопеда и
социального педагога школы по вопросам коррекционной педагогики;
- обеспечение освоения адаптированных учебных программ начального общего образования.

2.3. Рабочая программа Воспитания

Рабочая программа воспитания предназначена для обучающихся образовательных организаций,
реализующих адаптированные образовательные программы начального общего образования
Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса всех уровней
общего образования, соотносится с рабочими программами воспитания для образовательных
организаций дошкольного и среднего профессионального образования.
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Программа реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой
совместно с семьёй и другими участниками образовательных отношений, социальными
институтами воспитания; предусматривает приобщение обучающихся с ОВЗ к российским
традиционным духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и
нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых
конституционных норм и ценностей; историческое просвещение, формирование российской
культурной и гражданской идентичности обучающихся.

Целевой раздел.

   Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники
образовательной организации, обучающиеся с ОВЗ, их родители (законные представители),
представители иных организаций, участвующие в реализации образовательного процесса.
Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное
право на воспитание своих детей. Содержание воспитания обучающихся в образовательной
организации определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и
ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы
определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся с ОВЗ. Вариативный компонент
содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры,
традиционных религий народов России.

Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и осуществляется в
соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной
задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной
личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными
знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества,
готовой к мирному созиданию и защите Родины.

Цели воспитания обучающихся с ОВЗ в образовательной организации:

ü создать условия для самоопределения и социализации обучающихся на основе
социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе
правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства;

ü формировать у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти
защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку
труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному
наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и
окружающей среде.

Задачи воспитания обучающихся с ОВЗ в образовательной организации:

   усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало
российское общество (социально значимых знаний); формирование и развитие личностных
отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); приобретение
соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения,
общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний; достижение
личностных результатов освоения АООП НОО в соответствии с ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ.

Личностные результаты освоения обучающимися АООП НОО включают осознание российской
гражданской идентичности, сформированность ценностей самостоятельности и инициативы,
готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению,
наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности, сформированность
внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и
жизни в целом.

Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и осуществляется на
основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-
деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания:
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гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых,
следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности.

Направления воспитания.

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности образовательной
организации по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС НОО обучающихся с
ОВЗ:

1) гражданское воспитание: формирование российской гражданской идентичности,
принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику
власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности,
уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической
культуры;

2) патриотическое воспитание: воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу,
уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование российского
национального исторического сознания, российской культурной идентичности;

3) духовно-нравственное воспитание: воспитание на основе духовно-нравственной культуры
народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных
российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости,
дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков;

4) эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских
традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового
искусства;

5) физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального
благополучия: развитие физических способностей с учётом возможностей и состояния здоровья,
навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях;

6) трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и
других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, личностное
самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе,
достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности;

7) экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, бережного
отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных
ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды;

8) ценности научного познания: воспитание стремления к познанию себя и других людей,
природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных
интересов и общественных потребностей.

Целевые ориентиры результатов воспитания.

На основании требований к личностным результатам освоения обучающимися образовательных
программ начального общего, образования,  установленных в ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ. в
данном разделе представлены целевые ориентиры результатов в воспитании, развитии личности
обучающихся, на достижение которых должна быть направлена деятельность педагогического
коллектива для выполнения требований ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ.

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспитания
обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных) ценностей,
обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства.

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования:

1. Гражданско-патриотическое воспитание.
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Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине - России,
её территории, расположении.

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий
уважение к своему и другим народам.

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, своей
Родины - России, Российского государства.

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего
региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним
уважение.

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе,
гражданских правах и обязанностях.

Принимающий участие в жизни класса, образовательной организации, в доступной по возрасту
социально значимой деятельности.

2. Духовно-нравственное воспитание.

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценности с
учётом национальной, религиозной принадлежности.

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и достоинство
каждого человека.

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий
неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям, уважающий
старших.

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осознающий
ответственность за свои поступки.

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства России,
имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий.

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского языка,
проявляющий интерес к чтению.

3. Эстетическое воспитание.

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве
людей.

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре.

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности,
искусстве.

4. Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия.

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здорового и
безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде.

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в
быту, природе, обществе.

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия
физкультурой и спортом.

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей
психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста.
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5. Трудовое воспитание.

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда,
ответственное потребление.

Проявляющий интерес к разным профессиям.

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности.

6. Экологическое воспитание.

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на
природу, окружающую среду.

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих вред
природе, особенно живым существам.

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм.

7. Ценности научного познания.

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятельность в
познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке.

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах,
многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном
знании.

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в
естественно-научной и гуманитарной областях знания.

Содержательный раздел.

Уклад образовательной организации.

Школа расположена в сельской местности и представляет трехэтажное здание для
осуществления образовательной деятельности по образовательным программам.

Школа располагается в центре с. Озерки. Рядом расположены основные инфраструктурные
организации социального характера: сельсовет, ДОУ, КЗЦ, сельская библиотека, парк отдыха,
филиалы Сбербанка, Почты России. Для обеспечения высокого качества образования созданы
необходимые материально-технические, кадровые, методические условия. В школе работает
высокопрофессиональный педагогический коллектив. Образовательное учреждение осуществляет
свою деятельность в одну смену. Вторая половина дня посвящена работе факультативных курсов,
спортивных секций, классным и общешкольным творческим делам, внеурочной деятельности.
Имеются оборудованные кабинеты педагога-психолог, логопеда, дефектолога, создана
безбарьерная среда.

Основными традициями воспитания в школе являются следующие:
-ориентир на создание в школе психологически комфортной среды для каждого ребенка и

взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие участников воспитательного
процесса;

-стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые общешкольные
дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов; и Дни Единых
Действий;

-важной чертой каждого общешкольного дела и большинства используемых для
-воспитания других совместных дел педагогов и школьников является коллективная

разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их
результатов, соответствующий возможностям обучающихся;
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-в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка с умственной
отсталостью увеличивается его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до
организатора);

-в проведении общешкольных дел поощряется конструктивное межвозрастное
взаимодействие школьников, а также их социальная активность;

-педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов,
групп, кружков, студий, секций и иных детских объединений, установление в них
доброжелательных и товарищеских взаимоотношений.

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности.

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности в данном разделе планируются и
представляются по модулям. Модули являются частью рабочей программы воспитания, в которых
описываются виды, формы и содержание воспитательной работы в учебном году в рамках
определённого направления деятельности в образовательной организации. Каждый из модулей
обладает воспитательным потенциалом с особыми условиями, средствами, возможностями
воспитания (урочная деятельность, внеурочная деятельность, взаимодействие с родителями
(законными представителями) и другое).

1. Урочная деятельность.

максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных предметов для
формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и
социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе исторического
просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных
материалов, проблемных ситуаций для обсуждений;

включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям целевых
ориентиров результатов воспитания, их учёт в определении воспитательных задач уроков,
занятий;

включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тематики в
соответствии с календарным планом воспитательной работы;

выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на личность в
соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми ориентирами
результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности;

привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках предметов,
явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего
личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;

применение интерактивных форм учебной работы - интеллектуальных, стимулирующих
познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести опыт
ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения и
действовать в команде, способствует развитию критического мышления;

побуждение обучающихся с ОВЗ соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками
и педагогическими работниками, соответствующие укладу образовательной организации,
установление и поддержку доброжелательной атмосферы;

организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над неуспевающими
одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, дающего
обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;

инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, планирование и
выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленности.

2. Внеурочная деятельность.
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Реализуется в рамках двух направлений: коррекционно-развивающих занятий; общеразвивающих
занятий в соответствии с основными направлениями.

Модуль реализуется через организацию доступных, интересных и полезных для детей курсов,
кружков.

Согласно АООП содержание внеурочной деятельности осуществляется по направлениям:
духовно-нравственное, общеинтеллектуальное, спортивно-оздоровительное, социальное,
общекультурное.

Основными целями внеурочной деятельности являются создание условий для достижения
обучающимися необходимого для жизни в обществе социального опыта и формирования
принимаемой обществом системы ценностей, всестороннего развития и социализации каждого
обучающегося с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), создание
воспитывающей среды, обеспечивающей развитие социальных, интеллектуальных интересов
учащихся в свободное время. Основные задачи: коррекция всех компонентов

психофизического, интеллектуального, личностного развития обучающихся с умственной
отсталостью (интеллектуальными нарушениями) с учетом их возрастных и индивидуальных
особенностей; развитие активности, самостоятельности и независимости в повседневной жизни;
развитие возможных избирательных способностей и интересов ребенка в разных видах
деятельности; формирование основ нравственного самосознания личности, умения правильно
оценивать окружающее и самих себя, формирование эстетических потребностей, ценностей и
чувств; развитие трудолюбия, способности к преодолению трудностей, целеустремлённости и
настойчивости в достижении результата; расширение представлений ребенка о мире и о себе, его
социального опыта; формирование положительного отношения к базовым общественным
ценностям; формирование умений, навыков социального общения людей; расширение круга
общения, выход обучающегося за пределы семьи и общеобразовательной организации; развитие
навыков осуществления сотрудничества с педагогами, сверстниками, родителями, старшими
детьми в решении общих проблем; укрепление доверия к другим людям; развитие
доброжелательности и эмоциональной отзывчивости, понимания других людей и сопереживания
им.

Социальное направление
Подразумевает создание условий для достижения обучающимися необходимого для жизни

в обществе социального опыта и формирования принимаемой обществом системы ценностей,
всестороннего развития и социализации каждого обучающегося с умственной отсталостью
(интеллектуальными нарушениями), создание воспитывающей среды, обеспечивающей развитие
социальных интересов учащихся в свободное время. В школе отражено работой следующих
программ внеурочной деятельности: «Профориентация», «Билет в будущее»,
«Разговоры о важном», «Орлята России», «Движение Первых».

Познавательная деятельность. Мероприятия «Точки роста», ЦДИ,  способствующие
развитию познавательного интереса ребенка к явлениям окружающего мира и формирующие у
него эколого-гуманистическую научную картину мира. Кружок «Шахматы» ДО.

Художественное творчество. Кружки системы ДО  направленные на раскрытие
творческого потенциала обучающихся и развитие в них эстетического чувства прекрасного,
формирующие гармоничные основы духовности и ценностного отношения к культуре «Шанс»,
«Домисолька».

Проблемно-ценностное общение. Проекты направлений «Орлята России», «Движение
Первых»,  способствующие развитию культуры общения, основанной на взаимоуважении,
принятии мнении другого, умении слышать и слушать, тем самым способствуя формированию
коммуникативной компетенции.

Спортивно-оздоровительная деятельность. Программа внеурочной деятельности
«Футбол», «Я+ГТО»,  способствующие сохранению и укреплению здоровья обучающихся,
формированию культуру здоровья и ценностного отношения к нему, воспитанию силы воли и
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чувства ответственности. Спортивные секции ШСК.
Трудовая деятельность. Кружок ДО «Резец», акции экологического и социального

характеров, способствующие развитию творческих способностей, воспитывающие трудолюбие и
уважение к физическому труду.

Игровая деятельность. Игры в ЦДИ, мероприятия с вожатыми в рамках проекта «Орлята
России», «Движение Первых»,  направленные на раскрытие творческого, умственного и
физического потенциала обучающихся, развитие у них навыков конструктивного общения,
умений работать в команде.

3. Классное руководство.

планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической
направленности;

инициирование и поддержка классными руководителями участия классов в общешкольных делах,
мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и
анализе;

организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся совместных дел,
позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, способностями, давать
возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать
для них значимым взрослым, задающим образцы поведения;

сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, внеучебные и
внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения обучающихся,
классные вечера;

выработка совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в выработке таких
правил поведения в образовательной организации;

изучение особенностей личностного развития обучающихся путём наблюдения за их поведением,
в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по нравственным
проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями (законными
представителями), учителями, а также (при необходимости) со школьным психологом;

доверительное общение и поддержка обучающихся в решении проблем (налаживание
взаимоотношений с одноклассниками или педагогическими работниками, успеваемость),
совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы,
индивидуально и вместе с их родителями (законными представителями), с другими
обучающимися класса;

индивидуальная работа с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в которых они
фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения;

регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование единства
требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и (или) разрешение конфликтов
между учителями и обучающимися с ОВЗ;

проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, интеграции
воспитательных влияний педагогических работников на обучающихся, привлечение учителей-
предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать
обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских
собраниях класса;

организация и проведение регулярных родительских собраний, информирование родителей
(законных представителей) об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни
класса в целом, помощь родителям (законным представителям) и иным членам семьи в
отношениях с учителями, администрацией;
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создание и организация работы родительского комитета класса, участвующего в решении
вопросов воспитания и обучения в классе, образовательной организации;

привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к организации и
проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и образовательной организации;

проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других.

 Основные школьные дела.

общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные,
литературные) мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными праздниками,
памятными датами, в которых участвуют все классы; в том числе Дни Единых Действий;

участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в России, мире;

торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на следующий
уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных статусов в
образовательной организации, обществе;

церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педагогических
работников за участие в жизни образовательной организации, достижения в конкурсах,
соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие образовательной организации, своей местности;

социальные проекты в образовательной организации, совместно разрабатываемые и реализуемые
обучающимися и педагогическими работниками, в том числе с участием социальных партнёров,
комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и другой
направленности;

проводимые для жителей поселения, своей местности и организуемые совместно с семьями
обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, значимыми
событиями для жителей поселения;

разновозрастные сборы, однодневные выездные события, включающие в себя комплекс
коллективных творческих дел гражданской, патриотической, историко-краеведческой,
экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и другое направленности;

вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях
(сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов,
музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу
гостей), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, анализа
общешкольных дел;

наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, анализа основных
школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных возрастов, с
педагогическими работниками и другими взрослыми.

5. Внешкольные мероприятия.

общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными
партнёрами образовательной организации;

внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые
педагогическими работниками по изучаемым в образовательной организации учебным предметам,
курсам, модулям;

экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на предприятие и
другое), организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями
(законными представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации,
проведению, оценке мероприятия;
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литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии и другие, организуемые
педагогическими работниками, в том числе совместно с родителями (законными
представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, биографий
проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и
историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и другого;

выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе
которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными
взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-
психологического комфорта.

6. Организация предметно-пространственной среды.

оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в образовательную организацию
государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской Федерации,
муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики Российского государства в
разные периоды тысячелетней истории, исторической символики региона;

организация и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага Российской
Федерации;

размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и исторических,
точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, художественно
оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями
значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических,
гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся государственных
деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и
защитников Отечества;

изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических,
живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона,
местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России;

разработка, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе "мест
гражданского почитания" – мемориальные доски

оформление и обновление "мест новостей", стендов в помещениях (холл первого этажа,
рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию
позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об
интересных событиях, поздравления педагогических работников и обучающихся и другое;

популяризация символики образовательной организации (эмблема, флаг, логотип, элементы
костюма обучающихся), используемой как повседневно, так и в торжественные моменты;

подготовка и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся в
разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг
друга;

поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в образовательной
организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории при
образовательной организации;

разработка, оформление, поддержание и использование игровых пространств, спортивных и
игровых площадок, зон активного и тихого отдыха, в т.ч. Центр Детских Инициатив

деятельность классных руководителей и других педагогических работников вместе с
обучающимися с ОВЗ, их родителями (законными представителями) по благоустройству,
оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории;

разработка и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, церемоний,
торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн);
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разработка и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и другое), акцентирующих
внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе
образовательной организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности.

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся с
особыми образовательными потребностями.

7. Взаимодействие с родителями (законными представителями).

создание и деятельность в образовательной организации, в классах представительных органов
родительского сообщества (родительского комитета образовательной организации, классов),
участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, деятельность
представителей родительского сообщества в Управляющем совете образовательной организации;

тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские собрания по
вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогических работников, условий
обучения и воспитания;

дни открытых дверей, в которые родители (законные представители) могут посещать уроки и
внеурочные занятия;

работа семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих родителям (законным
представителям), педагогическим работникам и обучающимся площадку для совместного досуга и
общения, с обсуждением актуальных вопросов воспитания;

проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей (законных
представителей), на которых они могут получать советы по вопросам воспитания, консультации
психологов, врачей, социальных работников, обмениваться опытом;

участие родителей (законных представителей) в ППк в случаях, предусмотренных нормативными
документами о ППк в образовательной организации в соответствии с порядком привлечения
родителей (законных представителей);

привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению классных и
общешкольных мероприятий;

при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения родителей (законных
представителей), приёмных детей целевое взаимодействие с их законными представителями.

8. Самоуправление.

организация и деятельность органов ученического самоуправления (совет обучающихся или
другое), избранных обучающимися;

представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в процессе
управления образовательной организацией;

защита органами ученического самоуправления законных интересов и прав обучающихся;

участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, обсуждении и
реализации рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, в
анализе воспитательной деятельности в образовательной организации.

9. Профилактика и безопасность.

организация деятельности педагогического коллектива по созданию в образовательной
организации эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности
как условия успешной воспитательной деятельности;

проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения безопасности,
выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по разным
направлениям (агрессивное поведение, зависимости и другое);
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проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами
педагогического коллектива и с привлечением специалистов из других организаций;

разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с
девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного
взаимодействия;

вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы профилактической
направленности социальных и природных рисков в образовательной организации и в
социокультурном окружении с педагогическими работниками, родителями (законными
представителями), социальными партнёрами (антинаркотические, антиалкогольные, против
курения, вовлечения в деструктивные детские и молодёжные объединения, культы, субкультуры,
группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде,
безопасности дорожного движения, противопожарной безопасности, антитеррористической и
антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне);

организация превентивной работы с обучающимися со сценариями социально одобряемого
поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным
воздействиям, групповому давлению;

профилактика правонарушений, девиаций посредством организации деятельности,
альтернативной девиантному поведению, - познания (путешествия), испытания себя (походы,
спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной,
религиозно-духовной, благотворительной, художественной и другое);

предупреждение, профилактика и целенаправленная деятельность в случаях появления,
расширения, влияния в образовательной организации групп обучающихся, оставивших обучение,
с агрессивным поведением и другое;

профилактика расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной психолого-
педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные,
социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и другие).

10. Социальное партнёрство.

участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами о
сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и
календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные,
региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и другие);

участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, внеурочных
занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности;

проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных
мероприятий, акций воспитательной направленности;

проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских) с
представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных проблем, касающихся
жизни образовательной организации, муниципального образования, региона, страны;

реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, педагогическими
работниками с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической,
трудовой направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование
окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение.

11. Профориентация.

проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку обучающегося к
осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего;



40

профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), расширяющие знания
о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях разной профессиональной
деятельности;

экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о существующих
профессиях и условиях работы;

посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических
профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях среднего
профессионального образования, высшего образования;

организацию на базе детского лагеря при образовательной организации профориентационных
смен, где обучающиеся могут познакомиться с профессиями, получить представление об их
специфике, попробовать свои силы в той или иной профессии, развить соответствующие навыки;

совместное с педагогическими работниками изучение обучающимися Интернет-ресурсов,
посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования,
онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям профессионального образования;

участие в работе всероссийских профориентационных проектов;

индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей (законных
представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных особенностей
обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии;

освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включённых в
обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента участников
образовательных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного образования.

Организационный раздел.

Кадровое обеспечение.

Кадровое обеспечение - одно из условий качественной реализации программы воспитания.
Одним из основных требований является смена позиции педагогов с ведущей на
сопровождающую, что представляет значительную сложность для большинства педагогов. Так как
возрастной состав педагогов за 40 лет и больше.
В кадровый состав, обеспечивающий реализацию программы воспитания школы входят:
- заместитель директора по ВР (1ст.);
- заместитель директора по УВР (1ст.);
- советник директора по воспитанию и взаимодействию с общественными объединениями (1 ст.);
- педагог-психолог (1,5 ст.);
- педагог-логопед (1 ст.);
- социальный педагог (1,5 ст.);
- педагог-организатор (1 ст.);
- педагог дополнительного образования (1ст.);
- руководители системы дополнительного образования (руководители кружков и секций);
- руководители курсов внеурочной деятельности;
- руководитель школьного музея;
- библиотекарь;
- руководитель методического объединения классных руководителей;
- классные руководители (1 классный руководитель на класс-комплект), однако ввиду нехватки
классных руководителей, применяется практика 1 классный руководитель на 2 класса-комплекта;
- педагоги-наставники за учащимися «группы риска»;
- руководитель Основ безопасности и защиты Родины (1 ст.);
- учителя физкультуры (2);
- сетевой администратор (1)
В компетентность кадрового состава для реализации программы воспитания входит в первую
очередь, способность воспитать достойного гражданина России.
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Педагоги  должны постоянно самосовершенствоваться, искать новые знания. Классный
руководитель- главное связующее звено между школой, родителями, учащимися. Классный
руководитель  должен быть не транслятором знаний, умений, а человеком, наставником, который
способен проектировать образовательную среду ребенка, класса, школы.
Педагог должен:

· осуществление обучения и воспитания школьников,
· использование современных образовательных, в том числе информационно-

коммуникационных, технологий обучения,
· способность эффективно применять учебно-методические, информационные и иные

ресурсы,
· постоянно развиваться в профессиональном отношении.

С целью не допущения нарушения Закона об Образовании РФ, специалисты в области воспитания
должны знать:

· Конституцию РФ; законы РФ, решения Правительства РФ и органов управления
образованием по вопросам образования; Конвенцию о правах ребенка;

· основы общевоспитательных стратегий в объеме, необходимом для решения
педагогических, психологических, организационных, просветительных  и задач НОО,
педагогику, психологию, возрастную физиологию, школьную гигиену;

· требования ФГОС нового поколения и рекомендации по их реализации в
общеобразовательном учреждении;

· методики воспитательной работы, программы и методические рекомендации, отвечающие
требованиям ФГОС;

· основные направления и перспективы развития образования и педагогической науки;
· основы права, проектные технологии и эффективные средства делового общения.

Школа не полностью укомплектована педагогическими кадрами. Не смотря, что в штатном
расписании заложены ставки специалистов: социальный педагог, педагог-организатор, отдельных
работников в этих направлениях нет. Функциональные обязанности возложены и распределены
между заместителями директора по ВР. Однако это не мешает обеспечению стабильного
функционированию  и развитию воспитательной деятельности в школе.
Все кадры имеют базовое профессиональное образование.
У классных руководителей  сформирована постоянная готовность к непрерывному образованию в
течение всей педагогической деятельности  в школе. Классные руководители, являясь
предметниками определенной учебной дисциплины,  постоянно проходят курсы повышения
квалификации, повышая свой образовательный и психологический уровень. Знакомятся через
семинары, вебинары, педагогические советы, совещания, методические объединения  с новинками
по организации воспитательной работы в школе.

Нормативно-методическое обеспечение.

 Нормативно-методическое обеспечение реализации Программы воспитания осуществляется на
основании следующих локальных актов:

- Основная общеобразовательная программа;

- Учебный план;

- Рабочая программа воспитания как часть основной образовательной программы;

- Рабочие планы,  программы педагогов-специалистов;

- Должностные инструкции специалистов, отвечающих за организацию воспитательной
деятельности;

-Локальные акты;

- Документы, регламентирующие воспитательную деятельность (штатное расписание,
обеспечивающее кадровый состав, реализующий воспитательную деятельность в образовательном
учреждении).
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Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными
потребностями.

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые образовательные
потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из социально уязвимых групп (например,
воспитанники детских домов, из семей мигрантов, билингвы и другие), одарённых, с
отклоняющимся поведением, - создаются особые условия:

налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их успешной
социальной адаптации и интеграции в образовательной организации;

формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны всех
участников образовательных отношений;

построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и возможностей
каждого обучающегося;

обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие повышению
уровня их педагогической, психологической, социальной компетентности.

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями
необходимо ориентироваться на:

формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с использованием
адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов воспитания;

создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с особыми
образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных
вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм работы
воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов;

личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся с
особыми образовательными потребностями.

 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции
обучающихся.

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности
обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную
жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в
воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения
социальной успешности обучающихся строится на принципах:

публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении,
проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся);

соответствия артефактов и процедур награждения укладу образовательной организации, качеству
воспитывающей среды, символике образовательной организации;

прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное
следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при
выдвижении кандидатур);

регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, чрезмерно
больших групп поощряемых);

сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование индивидуальных и
коллективных наград даёт возможность стимулировать индивидуальную и коллективную
активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися,
получившими и не получившими награды);
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привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных
представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся,
их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их
статусных представителей;

дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить
стимулирующее действие системы поощрения).

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социальной
успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, благотворительная поддержка.

Ведение портфолио заключается в фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося.
Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в группе,
участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий,
работ и другого, участвовавших в конкурсах). Кроме индивидуального портфолио возможно
ведение портфолио класса.

Рейтинги обучающихся заключаются в размещении имен (фамилий) обучающихся или названий
(номеров) групп обучающихся, классов в последовательности, определяемой их успешностью,
достижениями.

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов) заключается в
материальной поддержке проведения в образовательной организации воспитательных дел,
мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной деятельности
воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке нуждающихся в помощи
обучающихся, семей, педагогических работников.

Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей и их
деятельности.

Анализ воспитательного процесса.

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами
результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях начального общего,
основного общего, среднего общего образования, установленными соответствующими ФГОС
обучающихся с ОВЗ.

Основным методом анализа воспитательного процесса в образовательной организации является
ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и
последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов,
специалистов.

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план воспитательной
работы. Основные принципы самоанализа воспитательной работы: взаимное уважение всех
участников образовательных отношений; приоритет анализа сущностных сторон воспитания
ориентирует на изучение прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как
сохранение уклада образовательной организации, качество воспитывающей среды, содержание и
разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогическими работниками,
обучающимися и родителями (законными представителями);

развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его результатов
для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников (знания и
сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы,
адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися,
коллегами, социальными партнёрами);

распределённая ответственность за результаты личностного развития обучающихся ориентирует
на понимание того, что личностное развитие является результатом как организованного
социального воспитания, в котором образовательная организация участвует наряду с другими
социальными институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития.
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Основные направления анализа воспитательного процесса:

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного
развития обучающихся в каждом классе.

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по
воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом,
социальным педагогом при наличии) с последующим обсуждением результатов на методическом
объединении классных руководителей или педагогическом совете.

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и
саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогического
работника сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии
обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить
не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать
педагогическому коллективу.

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых.

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие интересной,
событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и
взрослых.

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником директора по
воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом при наличии), классными
руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся,
совета обучающимся. Способами получения информации о состоянии организуемой совместной
деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с
обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими работниками,
представителями совета обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических
объединений классных руководителей или педагогическом совете.
Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством:

реализации воспитательного потенциала урочной деятельности;

организуемой внеурочной деятельности обучающихся;

деятельности классных руководителей и их классов;

проводимых общешкольных основных дел, мероприятий;

внешкольных мероприятий;

создания и поддержки предметно-пространственной среды;

взаимодействия с родительским сообществом;

деятельности ученического самоуправления;

деятельности по профилактике и безопасности;

реализации потенциала социального партнёрства;

деятельности по профориентации обучающихся.

 Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых предстоит
работать педагогическому коллективу. Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта,
составляемого заместителем директора по воспитательной работе (совместно с советником
директора по воспитательной работе) в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются
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педагогическим советом или иным коллегиальным органом управления в образовательной
организации.

2.4. Программа коррекционной работы
Программа коррекционной работы обеспечивает:
-выявление особых образовательных потребностей обучающихся с ограниченными
возможностями здоровья;
-осуществление индивидуально-ориентированной психолого-педагогической и социальной
помощи обучающимся с ТМНР с учетом особенностей психофизического развития и
индивидуальных возможностей (в соответствии с рекомендациями ПМПК и ИПРА);
Программа коррекционной работы содержит:
-перечень, содержание и план реализации коррекционно-развивающих занятий, обеспечивающих
удовлетворение особых образовательных потребностей обучающихся с ТМНР;
-систему комплексного психолого-педагогического и социального сопровождения обучающихся с
ТМНР в условиях образовательного процесса, включающего психолого-педагогическое
обследование обучающихся с целью выявления их особых образовательных потребностей,
мониторинг динамики развития обучающихся, их успешности в освоении АООП, корректировку
коррекционных мероприятий;
-механизм взаимодействия в разработке и реализации коррекционных мероприятий
педагогических работников, специалистов в области сопровождения, и специалистов других
организаций, специализирующихся в области семьи и других институтов.

Целью программы коррекционной работы в МКОУ «Озерская СОШ»  в соответствии со
Стандартом и Законом «Об образовании в Российской Федерации» является создание системы
комплексной помощи детям с ограниченными возможностями здоровья в освоении
адаптированной основной образовательной программы начального общего образования
обучающихся с ограниченными возможностями, коррекцию недостатков в физическом и
психическом развитии обучающихся, их социальную адаптацию.
Программа коррекционной работы предусматривает создание специальных условий обучения и
воспитания, позволяющих учитывать особые образовательные потребности детей с
ограниченными возможностями здоровья посредством индивидуализации и дифференциации
образовательной деятельности. Программа коррекционной работы предусматривает как
вариативные формы получения образования, так и различные варианты специального
сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья с использованием следующих
моделей обучения:
1. Обучение в классе по АООП НОО.
2. Обучение по индивидуальным программам в форме индивидуального обучения на дому.

Таким образом, цель коррекционной работы: обеспечение коррекции недостатков в физическом и
психическом развитии детей с ограниченными возможностями здоровья и оказание помощи детям
этой категории в освоении основной образовательной программы начального общего образования.
Задачи коррекционной работы:
― выявление особых образовательных потребностей обучающихся с умственной отсталостью и
ТМНР , обусловленных структурой и глубиной имеющихся у них нарушений, недостатками в
физическом и психическом развитии; ― осуществление индивидуально ориентированной
психолого-медико-педагогической помощи детям с умственной отсталостью и ТМНР с учетом
особенностей психофизического развития и индивидуальных возможностей обучающихся (в
соответствии с рекомендациями психолого-медико-педагогической комиссии);
― организация индивидуальных и групповых занятий для детей с учетом индивидуальных и
типологических особенностей психофизического развития и индивидуальных возможностей
обучающихся, разработка и реализация индивидуальных учебных планов, СИПР;
― реализация системы мероприятий по социальной адаптации обучающихся с умственной
отсталостью и ТМНР ;
― оказание родителям (законным представителям) обучающихся с умственной отсталостью и
ТМНР консультативной и методической помощи по психолого-педагогическим, социальным,
правовым, медицинским и другим вопросам, связанным с их воспитанием и обучением.
Принципы коррекционной работы:
Принцип приоритетности интересов обучающегося определяет отношение работников
организации, которые призваны оказывать каждому обучающемуся помощь в развитии с учетом
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его индивидуальных образовательных потребностей.
Принцип системности - обеспечивает единство всех элементов коррекционной работы: цели и
задач, направлений осуществления и содержания, форм, методов и приемов организации,
взаимодействия участников.
Принцип непрерывности обеспечивает проведение коррекционной работы на всем протяжении
обучения школьника с учетом изменений в их личности.
Принцип вариативности предполагает создание вариативных программ коррекционной работы с
детьми с учетом их особых образовательных потребностей и возможностей психофизического
развития.
Принцип единства психолого-педагогических и медицинских средств, обеспечивающий
взаимодействие специалистов психолого-педагогического и медицинского блока в деятельности
по комплексному решению задач коррекционной работы.
Принцип сотрудничества с семьей основан на признании семьи как важного участника
коррекционной работы, оказывающего существенное влияние на процесс развития ребенка и
успешность его интеграции в общество.
Рекомендательный характер оказания помощи. Принцип обеспечивает соблюдение
гарантированных законодательством прав родителей (законных представителей) детей с
ограниченными возможностями здоровья выбирать формы получения детьми образования,
образовательные учреждения, защищать законные права и интересы детей, включая обязательное
согласование с родителями (законными представителями) вопроса о направлении (переводе) детей
с ограниченными возможностями здоровья в специальные (коррекционные) образовательные
учреждения (классы, группы).
Система комплексного психолого-медико-педагогического сопровождения
Коррекционная работа с обучающимися проводится:
― в рамках образовательного процесса через содержание и организацию образовательного
процесса (индивидуальный и дифференцированный подход, сниженный темп обучения,
структурная простота содержания, повторность в обучении, активность и сознательность в
обучении);
― в рамках внеурочной деятельности в форме специально организованных индивидуальных и
групповых занятий (коррекционно-развивающие и логопедические занятия, занятия ритмикой);
― в рамках психологического и социально-педагогического сопровождения обучающихся.

Характеристика основных направлений коррекционной работы
Основными направлениями коррекционной работы в МКОУ «Озерская СОШ» являются:
Диагностическая работа, которая обеспечивает выявление особенностей развития и здоровья
обучающихся с умственной отсталостью и ТМНР с целью создания благоприятных условий для
овладения ими содержанием основной общеобразовательной программы.
Проведение диагностической работы предполагает осуществление:
1) психолого-педагогического обследования с целью выявления их особых образовательных
потребностей:
― обследование познавательной сферы, специфических трудностей в овладении содержанием
образования и потенциальных возможностей;
― обследование эмоционально-волевой сферы и личностных особенностей обучающихся;
― определение социальной ситуации развития и условий семейного воспитания ученика;
2) мониторинга динамики развития обучающихся, их успешности в освоении АООП (вариант 6.4)
;
3) анализа результатов обследования с целью проектирования и корректировки коррекционных
мероприятий.
В процессе диагностической работы используются следующие формы и методы:
― сбор сведений о ребенке у педагогов, родителей (беседы, анкетирование, интервьюирование),
― психолого-педагогический эксперимент,
― наблюдение за учениками во время учебной и внеурочной деятельности,
― беседы с обучающимися,
― изучение работ ребенка (тетради, рисунки, поделки и т. п.) и др.,
― оформление документации (аналитические справки, карты психологического сопровождения и
др.).
Диагностическая работа
№ Направления работы Специалисты, ответственные Сроки
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за реализацию направления
1. Психолого-педагогическое изучение

обучающихся (входная
диагностика)

педагог-психолог, классный
руководитель, учитель–
дефектолог,  учитель-логопед,
специалисты школьного
психолого-медико-
педагогического консилиума
(далее – ШМПКк)

сентябрь

2. Комплексный сбор сведений о
ребёнке на основании
диагностической информации от
специалистов разного профиля

педагог-психолог, классный
руководитель, учитель–
дефектолог, учитель-логопед

сентябрь -
май

3. Определение уровня актуального и
зоны ближайшего развития
обучающегося с умственной
отсталостью и ТМНР , выявление
его резервных возможностей

педагог-психолог, учитель–
дефектолог,классный
руководитель, учитель-логопед

конец каждой
четверти
(октябрь,
декабрь,
март, май)

4. Диагностика уровня развития
эмоционально-волевой сферы
обучающихся с умственной
отсталостью и ТМНР

педагог-психолог, учитель–
дефектолог, классный
руководитель

сентябрь-май

5. Изучение социальной ситуации
развития и условий семейного
воспитания обучающихся с
умственной отсталостью и ТМНР

социальный педагог, классный
руководитель

сентябрь -
май

6. Изучение адаптивных возможностей
и уровня социализации ребёнка с
умственной отсталостью и ТМНР

педагог-психолог, учитель–
дефектолог,  классный
руководитель

I полугодие

7. Отслеживание динамики развития
ребёнка с умственной отсталостью и
ТМНР

педагог-психолог, учитель–
дефектолог, классный
руководитель, учитель-логопед,
специалисты ШПМПк

сентябрь-
декабрь-май

8. Анализ результатов коррекционно-
развивающей работы

зам. директора по учебно-
воспитательной работе,
классный руководитель,
учитель-логопед, педагог-
психолог,  учитель–дефектолог

сентябрь-
декабрь-май

Коррекционно-развивающая работа обеспечивает организацию мероприятий, способствующих
личностному развитию обучающихся, коррекции недостатков в психическом развитии и освоению
ими содержания образования.
Коррекционно-развивающая работа включает:
― составление индивидуальной программы психологического сопровождения обучающегося
(совместно с педагогами),
― формирование в классе психологического климата комфортного для всех обучающихся,
― организация внеурочной деятельности, направленной на развитие познавательных интересов
учащихся, их общее социально-личностное развитие,
― разработку оптимальных для развития обучающихся с умственной отсталостью и ТМНР
групповых и индивидуальных психокоррекционных программ (методик, методов и приёмов
обучения) в соответствии с их особыми образовательными потребностями,
― организацию и проведение специалистами индивидуальных и групповых занятий по
психокоррекции, необходимых для преодоления нарушений развития учащихся,
― развитие эмоционально-волевой и личностной сферы ученика и коррекцию его поведения,
― социальное сопровождение ученика в случае неблагоприятных условий жизни при
психотравмирующих обстоятельствах.
В процессе коррекционно-развивающей работы используются следующие формы и методы
работы:
― занятия индивидуальные и групповые,
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― игры, упражнения, этюды,
― психокоррекционные методики и технологии,
― беседы с обучающимися,
― организация деятельности (игра, труд, изобразительная, конструирование и др.).
Коррекционно-развивающее направление представлено коррекционно- развивающими
занятиями.На занятиях ритмикой осуществляется коррекция недостатков двигательной,
эмоционально-волевой, познавательной сфер достигается средствами музыкально-ритмической
деятельности. Занятия способствуют развитию общей и речевой моторики, укреплению здоровья,
формированию навыков здорового образа жизни у обучающихся с умственной отсталостью.
Курсы и занятия коррекционно-развивающей области (индивидуальные занятия по логопедии, по
психологической коррекции, по двигательной коррекции, а также занятия, направленные на
развитие осознания, ощущений, ориентировки в пространстве и на плоскости) являются основой
для развития жизненных компетенций.
Задачами коррекционно-развивающих занятий являются:
предупреждение вторичных биологических и социальных отклонений в развитии, затрудняющих
образование и социализацию обучающегося;
-исправление нарушений психофизического развития медицинскими, психологическими,
педагогическими средствами;
-формирование у обучающихся средств компенсации дефицитарных психомоторных функций, не
поддающихся исправлению;
-формирование способов познавательной деятельности, позволяющих обучающемуся осваивать
учебные предметы.
Коррекционная работа осуществляется в рамках целостного подхода к воспитанию и развитию
обучающегося. Исходным принципом для определения целей и задач коррекции, а также способов
их решения является принцип единства диагностики и коррекции развития. Важно и создание
условий, в максимальной степени способствующих развитию обучающегося.
При подготовке и проведении коррекционно-развивающих занятий учитываются индивидуальные
особенности каждого обучающегося.
В ходе психокорреционных занятий осуществляется психолого - педагогическое воздействие,
направленное устранение отклонений в психическом и личностном развитии, гармонизацию
личности и межличностных отношений. Основные направления работы: познавательная сфера
(формирование учебной мотивации, стимуляция сенсорно-перцептивных, мнемических и
интеллектуальных процессов); эмоционально-личностная сфера (гармонизация
пихоэмоционального состояния, формирование позитивного отношения к своему «Я», повышение
уверенности в себе, развитие самостоятельности, формирование навыков самоконтроля);
коммуникативная сфера и социальная интеграция (развитие способности к эмпатии,
сопереживанию; формирование продуктивных видов взаимоотношений с окружающими (в семье,
классе), повышение социального статуса ребенка в коллективе, формирование и развитие навыков
социального поведения).
На логопедических занятиях работа проводится в следующих направлениях: развитие всех сторон
речи (фонетико-фонематической, лексико-грамматической, синтаксической), связной речи,
развитие познавательной с словарного запаса, коррекция нарушений чтения и письма, развитие
коммуникативной стороны речи, расширение представлений об окружающей действительности
Коррекционно-развивающие занятия могут проводиться в индивидуальной и групповой формах,
исходя из психофизических особенностей обучающихся с умственной отсталостью на основании
заключения психолого-педагогической медико - социальной комиссии и индивидуальной
программы реабилитации.
Содержание и формы коррекционной работы педагога на уроке:
- наблюдение за учениками в учебной и внеурочной деятельности (ежедневно);
- поддержание постоянной связи с: школьным психологом, медицинским
работником,администрацией школы, родителями;
- составление психолого-педагогической характеристики обучающегося при помощи методов
наблюдения, беседы, экспериментального обследования, где отражаются особенности его
личности, поведения, межличностных отношений с родителями, сверстниками и взрослыми,
уровень и особенности актуального развития и результаты учебы, основные виды трудностей при
обучении ребёнка;
  (через школьный ППк), где отражаются пробелы знаний и намечаются пути их ликвидации,
способ предъявления учебного материала, темп обучения, направления коррекционной работы;
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- ведение документации (индивидуальной карты психолого-педагогического
- провождения);
- организация внеурочной деятельности, направленной на развитие познавательных интересов
обучающихся, их общее развитие.
Для повышения качества коррекционной работы необходимо выполнение следующих условий:
- формирование БУД на всех этапах учебной деятельности;
- обучение детей (в процессе формирования представлений) выявлению характерных,
существенных признаков предметов, развитие умений сравнивать, сопоставлять;
- побуждение к речевой деятельности, осуществление контроля за речевой
деятельностью детей;
- установление взаимосвязи между воспринимаемым предметом, его словесным обозначением и
практическим действием;
- использование более медленного темпа обучения, многократного возвращения к изученному
материалу;
- максимальное использование сохранных анализаторов ребенка;
- разделение деятельности на отдельные составные части, элементы, операции, позволяющее
осмысливать их во внутреннем отношении друг к другу;
- использование упражнений, направленных на развитие внимания, памяти,
восприятия.
- организация групповых и индивидуальных занятий, дополняющих коррекционно- развивающую
работу, направленых на преодоление специфических трудностей и недостатков, характерных для
обучающихся.

Этапы реализации программы коррекционной работы

Этапы Результат этапа Этапы Результат этапа
1.  Этап сбора и
анализа
информации
(информационно-
аналитическая
деятельность)

Анализ структуры
контингента
обучающихся для
учёта особенностей
развития детей,
определения их особых
образовательных
потребностей; оценка
образовательной среды
на предмет
соответствия
требованиям
программно-
методического
обеспечения,
материально-
технической и
кадровой базы
образовательного
учреждения

1.  Этап сбора и
анализа
информации
(информационно-
аналитическая
деятельность)

Анализ структуры
контингента
обучающихся для
учёта особенностей
развития детей,
определения их особых
образовательных
потребностей; оценка
образовательной среды
на предмет
соответствия
требованиям
программно-
методического
обеспечения,
материально-
технической и
кадровой базы
образовательного
учреждения

2. Этап
планирования,
организации,
координации
(организационно-
исполнительская
деятельность)

Организация
образовательного
процесса по
адаптированным
образовательным
программам,
имеющего
коррекционно-
развивающую
направленность, отбор
содержания
образования для

2. Этап
планирования,
организации,
координации
(организационно-
исполнительская
деятельность)

Организация
образовательного
процесса по
адаптированным
образовательным
программам,
имеющего
коррекционно-
развивающую
направленность, отбор
содержания
образования для



50

каждой категории
обучающихся, а также
в соответствии с
индивидуальными
психофизическими
особенностями детей,
организация процесса
психолого-
педагогического
сопровождения детей с
умственной
отсталостью при
целенаправленно
созданных условиях
для обучения,
воспитания, развития,
социализации детей

каждой категории
обучающихся, а также
в соответствии с
индивидуальными
психофизическими
особенностями детей,
организация процесса
психолого-
педагогического
сопровождения детей с
умственной
отсталостью при
целенаправленно
созданных условиях
для обучения,
воспитания, развития,
социализации детей

3. Этап диагностики
коррекционно-
развивающей
образовательной
среды (контрольно-
диагностическая
деятельность)

Соответствие
созданных условий и
выбранных
коррекционно-
развивающих и
образовательных
программ особым
образовательным
потребностям
обучающихся с
умственной
отсталостью,
выраженным
интеллектуальным
дефектом, тяжёлыми и
множественными
нарушениями развития

3. Этап диагностики
коррекционно-
развивающей
образовательной
среды (контрольно-
диагностическая
деятельность)

Соответствие
созданных условий и
выбранных
коррекционно-
развивающих и
образовательных
программ особым
образовательным
потребностям
обучающихся с
умственной
отсталостью,
выраженным
интеллектуальным
дефектом, тяжёлыми и
множественными
нарушениями развития

4.  Этап регуляции и
корректировки
(регулятивно-
корректировочная
деятельность)

Текущий и итоговый
контроль и анализ
результатов
коррекционно-
образовательной
деятельности.
Внесение необходимых
изменений в
образовательный
процесс и процесс
психолого-
педагогического
сопровождения детей с
умственной
отсталостью,
корректировка условий
и форм обучения,
методов и приёмов
работы

4. Этап регуляции и
корректировки
(регулятивно-
корректировочная
деятельность)

Текущий и итоговый
контроль и анализ
результатов
коррекционно-
образовательной
деятельности.
Внесение необходимых
изменений в
образовательный
процесс и процесс
психолого-
педагогического
сопровождения детей с
умственной
отсталостью,
корректировка условий
и форм обучения,
методов и приёмов
работы

Консультативная работа обеспечивает непрерывность специального сопровождения детей с
умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) и их семей по вопросам реализации
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дифференцированных психолого-педагогических условий обучения, воспитания, коррекции,
развития и социализации обучающихся.
Консультативная работа включает:
― психолого-педагогическое консультирование педагогов по решению проблем в развитии и
обучении, поведении и межличностном взаимодействии конкретных учащихся,
― консультативную помощь семье в вопросах решения конкретных вопросов воспитания и
оказания возможной помощи ребёнку в освоении общеобразовательной программы.
В процессе консультативной работы используются следующие формы и методы работы:
- беседа, семинар, лекция, консультация, тренинг,
анкетирование педагогов, родителей;
- разработка методических материалов и рекомендаций учителю, родителям.
Психологическое консультирование основывается на принципах анонимности, доброжелательного
и безоценочного отношения к консультируемому, ориентации на его нормы и ценности,
включенности консультируемого в процесс консультирования.

Консультативная работа

Направления Кем осуществляется Направления
1. Разработка совместных
обоснованных рекомендаций
по основным направлениям
работы с обучающимся с
умственной отсталостью,
единых для всех участников
образовательного процесса

Специалисты ППк, классный
руководитель

1. Разработка совместных
обоснованных рекомендаций
по основным направлениям
работы с обучающимся с
умственной отсталостью,
единых для всех участников
образовательного процесса

2. Консультирование узкими
специалистами педагогов по
выбору индивидуально
ориентированных методов и
приёмов работы с
обучающимся с
интеллектуальными
нарушениями

Заместители директора,
педагог-психолог,
методические объединения
педагогов, специалисты ППк

2. Консультирование узкими
специалистами педагогов по
выбору индивидуально
ориентированных методов и
приёмов работы с
обучающимся с
интеллектуальными
нарушениями

3. Консультативная помощь
семье в вопросах выбора
стратегии воспитания и
приёмов коррекционного
обучения ребёнка с
умственной отсталостью

Заместители директора,
педагог-психолог, классный
руководитель, специалисты
ППк

3. Консультативная помощь
семье в вопросах выбора
стратегии воспитания и
приёмов коррекционного
обучения ребёнка с
умственной отсталостью

Информационно-просветительская работа предполагает осуществление разъяснительной
деятельности в отношении педагогов и родителей по вопросам, связанным с особенностями
осуществления процесса обучения и воспитания обучающихся с умственной отсталостью
(интеллектуальными нарушениями), взаимодействия с педагогами и сверстниками, их родителями
(законными представителями), и др.
Информационно-просветительская работа включает:
― проведение тематических выступлений для педагогов и родителей по разъяснению
индивидуально-типологических особенностей различных категорий детей,
― оформление информационных стендов, печатных и других материалов,
― психологическое просвещение педагогов с целью повышения их психологической
компетентности,
― психологическое просвещение родителей с целью формирования у них элементарной
психолого-психологической компетентности.
5. Социально-педагогическое сопровождение представляет собой взаимодействие социального
педагога и воспитанника и/или его родителей, направленное на создание условий и обеспечение
наиболее целесообразной помощи и поддержки.
Социально-педагогическое сопровождение включает:
― разработку и реализацию программы социально-педагогического сопровождения
обучающихся, направленную на их социальную интеграцию в общество,
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― взаимодействие с социальными партнерами и общественными организациями в интересах
обучающегося и его семьи.
В процессе информационно-просветительской и социально-педагогической работы используются
следующие формы и методы работы:
― индивидуальные и групповые беседы, семинары, тренинги,
― лекции для родителей,
― анкетирование педагогов, родителей,
― разработка методических материалов и рекомендаций учителю, родителям.
Механизмы реализации программы коррекционной работы
Взаимодействие специалистов учреждения в процессе реализации АООП (ВАРИАНТ 6.4) – один
из основных механизмов реализации программы коррекционной работы.
Взаимодействие специалистов требует:
― создания программы взаимодействия всех специалистов в рамках реализации коррекционной
работы,
― осуществления совместного многоаспектного анализа эмоционально-волевой, личностной,
коммуникативной, двигательной и познавательной сфер учащихся с целью определения
имеющихся проблем,
― разработки и реализации комплексных индивидуальных и групповых программ коррекции
эмоционально-волевой, личностной, коммуникативной, двигательной и познавательной сфер
учащихся.
Взаимодействие специалистов МКОУ «Озерская СОШ» с организациями и органами
государственной власти, связанными с решением вопросов образования, охраны здоровья
социальной защиты и поддержки, трудоустройства и др. обучающихся с умственной отсталостью
(интеллектуальными нарушениями).

Социальное партнерство – современный механизм, который основан на взаимодействии
общеобразовательной организации с организациями культуры, общественными организациями и
другими институтами общества.
Социальное партнерство включает сотрудничество:
― с организациями дополнительного образования культуры, физической культуры и спорта в
решении вопросов развития, социализации, здоровьесбережения, социальной адаптации и
интеграции в общество обучающихся с умственной отсталостью и ТМНР ,
― со средствами массовой информации в решении вопросов формирования отношения общества
к лицам с умственной отсталостью и ТМНР ,
― с общественными объединениями инвалидов, организациями родителей детей с умственной
отсталостью и ТМНР и другими негосударственными организациями в решении вопросов
социальной адаптации и интеграции в общество обучающихся с умственной отсталостью и ТМНР
,
― с родителями обучающихся с умственной отсталостью и ТМНР в решении вопросов их
развития, социализации, здоровьесбережения, социальной адаптации и интеграции в общество.

3. Организационный раздел
Учебный план фиксирует общий объем нагрузки, максимальный объём аудиторной нагрузки,
состав и структуру предметных областей, курсов коррекционно-развивающей области,
внеурочной деятельности.
Учебный план  соответствует законодательству Российской Федерации в области образования,
обеспечивает введение в действие и реализацию требований ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ,
АООП НОО для обучающихся с НОДА и выполнение гигиенических требований к режиму
образовательного процесса, которые предусмотрены Гигиеническими нормативами и Санитарно-
эпидемиологическими требованиями.

МКОУ «Озерская СОШ» самостоятельна в организации образовательного процесса, в
выборе видов деятельности по каждому предмету (проектная деятельность, практические занятия,
экскурсии и т. д.)
. Учебный план состоит из двух частей – обязательной части и части, формируемой участниками
образовательного процесса.

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений,
обеспечивает реализацию особых (специфических) образовательных потребностей, характерных
для группы обучающихся с НОДА в структуре ТМНР,  а также индивидуальных потребностей
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каждого обучающегося. Время, отводимое на данную часть внутри максимально допустимой
недельной нагрузки обучающихся, может быть использовано: на увеличение учебных часов,
отводимых на изучение отдельных учебных предметов; на введение учебных курсов,
обеспечивающих различные интересы обучающихся, в том числе этнокультурные.

В целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся часть учебного плана,
формируемая участниками образовательного процесса, предусматривает:

- учебные занятия, обеспечивающие удовлетворение особых образовательных потребностей
детей с НОДА и необходимую коррекцию недостатков в психическом и/или физическом развитии;

- учебные занятия, обеспечивающие различные интересы обучающихся с НОДА, в том
числе этнокультурные (например: история и культура родного края, этика, музыкальные занятия и
др.).
В учебный план включается внеурочная деятельность. В соответствии с требованиями ФГОС
НОО обучающихся с ОВЗ внеурочная деятельность организуется по направлениям развития
личности (духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное,
адаптивно-спортивное).
Организация занятий по направлениям внеурочной деятельности является неотъемлемой частью
образовательного процесса в образовательной организации. Образовательные организации
предоставляют обучающимся возможность выбора широкого спектра занятий, направленных на
их развитие.
Обязательной частью внеурочной деятельности является реализация коррекционных курсов и
проведение коррекционно-развивающих занятий по программе коррекционной работы.
Коррекционно-развивающие занятия с обучающимися с ТМНР предусматривают: занятия ЛФК,
логопедические занятия и индивидуальные занятия по коррекции и развитию когнитивных
функций. Все эти занятия проводятся в индивидуальной форме. Продолжительность занятий до
25-30 минут, занятий по ЛФК - до 45 минут.
В коррекционно-развивающей области учитывается специфика контингента обучающихся, ее
содержание направлено на коррекцию психофизического развития личности, создание
компенсаторных и социально-адаптационных способов деятельности.
В предметной области "Физическая культура" в учебном плане должен быть предмет "Адаптивная
физическая культура". В случае необходимости целесообразна замена групповых занятий
адаптивной физической культурой индивидуальными занятиями для обучающихся с тяжелыми
двигательными нарушениями. Педагогический работник в таком случае может эффективно
работать по коррекции индивидуального двигательного нарушения.
Количество индивидуальных часов по коррекции двигательного нарушения для каждого
обучающегося определяется на основе медицинских рекомендаций в зависимости от тяжести
двигательного нарушения (от 2 до 5 часов в неделю).
Содержание обучения направлено на социализацию, коррекцию личности и познавательных
возможностей обучающегося. На первый план выдвигаются задачи, связанные с приобретением
элементарных знаний, формированием практических общеучебных знаний и навыков,
обеспечивающих относительную самостоятельность обучающихся в быту, их социальную
адаптацию, а также развитие социально значимых качеств личности.
Коррекционно-развивающие занятия для варианта 6.4 строятся на основе предметно-практической
деятельности обучающихся, осуществляются педагогическим работником через систему
специальных упражнений и адаптационно-компенсаторных технологий, включают большое
количество игровых и занимательных моментов.
Коррекционная работа проводится в виде индивидуальных и групповых занятий;
продолжительность занятий и перемен, чередование занятий определяются педагогическим
работником, исходя из психофизических особенностей и возможностей, эмоционального
состояния обучающихся.
Коррекционно-компенсаторный подход реализуется всеми участниками образовательного
процесса. Ведущими специалистами при этом являются педагогические работники (учителя
адаптивной физической культуры, педагоги-психологи, учителя-логопеды, учителя-дефектологи),
которые осуществляют диагностику, определяют программу коррекции и проводят
коррекционные занятия. Кроме того, специалисты дают рекомендации по включению
коррекционных компонентов во все формы образовательного процесса.
1Чередование учебной и внеурочной деятельности в рамках реализации АООП НОО определяет
образовательная организация. Количество часов, отводимых в неделю на занятия внеурочной
деятельностью, составляет не более 10 часов (в том числе не менее 5 часов в неделю на
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коррекционно-образовательную область в течение всего срока обучения на уровне начального
общего образования) (пункт 3.4.16. Санитарно-эпидемиологических требований). Время,
отведённое на внеурочную деятельность, не учитывается при определении максимально
допустимой недельной нагрузки обучающихся, но учитывается при определении объёмов
финансирования, направляемых на реализацию основной образовательной программы.
В учебном плане количество часов в неделю на коррекционно-развивающие курсы указано на
одного обучающегося.
Продолжительность учебного года в подготовительных и 1 классах составляет 33 недели, во 2-4
классах - 34 недели. Продолжительность каникул в течение учебного года составляет не менее 30
календарных дней, летом - не менее 8 недель.
Для обучающихся в подготовительных и 1 классах устанавливаются в течение года
дополнительные недельные каникулы.
Наполняемость классов, продолжительность урока и распределение учебной нагрузки в течение
учебного дня и учебной недели должны соответствовать требованиям действующих
Гигиеническим нормативам и Санитарно-эпидемиологическими требованиям.
Обучение в подготовительных и первых классах проводится без балльного оценивания знаний
обучающихся и домашних заданий.
Учебный  план АООП НОО для обучающихся с НОДА с умеренной, тяжелой, глубокой
умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), ТМНР (вариант 6.4).

Предметные области Учебные предметы

Классы

Количество часов в неделю
Подгот
овитель
ный

I II III IV Всего

Обязательная часть
Язык и речевая
практика

Общение
(общение и чтение)

4 4 4 4 4 20

Общение (письмо) 3 3 3 3 3 15
Математика Математические

представления
4 4 4 4 4 20

Окружающий мир Развитие речи и
окружающий
природный мир

1 1 2 2 2 8

Человек 1 1 1 1 1 5
Домоводство
(самообслуживание)

1 1 1 1 1 5

Искусство Музыка 1 1 1 1 1 5
Изобразительная
деятельность (лепка,
рисование,
аппликация)

1 1 1 1 1 5

Технология Труд (технология) 1 1 1 1 1 5
Физическая культура Адаптивная

физическая культура
3 3 3 3 3 15

Итого: 20 20 21 21 21 103
Часть учебного плана, формируемая
участниками образовательного процесса при 5-
дневной неделе

1 1 2 2 2 8

Предельно допустимая аудиторная учебная
нагрузка при 5-дневной учебной неделе

21 21 23 23 23 111

Кол-во учебных недель 33 33 34 34 34 168
Внеурочная деятельность: 10 10 10 10 10 50
индивидуальные и групповые занятия по
программе коррекционной работы

5 5 5 5 5 25

другие направления внеурочной деятельности 5 5 5 5 5 25
Всего 31 31 33 33 33 161
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При реализации АООП НОО для обучающихся с НОДА (вариант 6.4) создаются  специальные
условия, обеспечивающие освоение обучающимися содержания образовательной программы в
полном объеме с учетом их особых образовательных потребностей и особенностей здоровья.

2.2 План внеурочной деятельности
Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности

(адаптивно-спортивное, духовно-нравственное, социальное, обще интеллектуальное,
общекультурное) в таких формах, как экскурсии, кружки, олимпиады, соревнования,
проекты и т.д.

Внеурочная деятельность способствует социальной интеграции учащихся с НОДА
путем организации и проведения мероприятий, в внеурочной деятельности подбираются с
учетом возможностей и интересов как учащихся с НОДА, так и их обычно развивающихся
сверстников.

Цель внеурочной деятельности: создание условий для достижения учащимися
необходимого для жизни в обществе социального опыта и формирования принимаемой
обществом системы ценностей.

Задачи внеурочной деятельности:
1.Организация общественно-полезной и досуговой деятельности учащихся совместно с
общественными организациями, театрами, библиотеками, семьями учащихся.
2.Включение учащихся в разностороннюю деятельность.
3.Формирование навыков позитивного коммуникативного общения.
4.Развитие позитивного отношения к базовым общественным ценностям
(человек, семья, Отечество, природа, мир, знания, труд, культура) - с целью формирования
здорового образа жизни.

В учреждении используется интегрированная модель организации внеурочной
деятельности на основе оптимизации внутренних ресурсов школы.
Часы, отводимые на внеурочную деятельность, используются по желанию учащихся и
их родителей (законных представителей), на основании рекомендаций ПМПК для детей с
ОВЗ.

При организации внеурочной деятельности непосредственно в образовательном
учреждении предполагается, что в этой работе принимают участие все педагогические
работники данного учреждения (учителя начальной школы, учителя-предметники,
социальный педагог, педагог-психолог, логопед и др.).

Внеурочная деятельность проводится после прогулки и обеда продолжительностью
не менее 30 минут.

При организации внеурочной деятельности обучающихся используются
возможности сетевого взаимодействия (например, с участием организаций
дополнительного образования детей, организаций культуры и адаптивного спорта). В
период каникул для продолжения внеурочной деятельности используются возможности
организации отдыха детей и их оздоровления.

Внеурочная деятельность способствует развитию интереса к различным областям
знаний, к культуре и искусству. Главным аспектом системы внеурочной деятельности
является преемственность и взаимосвязь с урочной деятельностью.

Внеурочной деятельностью в той или иной степени охвачен каждый ребѐнок в школе.
Основное преимущество совместной организации внеурочной деятельности

заключается в развивающих занятиях с логопедом, психологом, предоставлении широкого
выбора занятий для ребѐнка на основе спектра направлений детских объединений по
интересам, возможности свободного самоопределения ребѐнка, привлечения к
осуществлению внеурочной деятельности квалифицированных специалистов, а также
практико-ориентированной и деятельностной основы организации образовательного
процесса.

Координирующую роль в организации внеурочной деятельности выполняет, как
правило, классный руководитель, который взаимодействует с педагогическими
работниками,организует систему отношений через разнообразные формы воспитательной
деятельностиколлектива, в том числе через органы самоуправления, обеспечивает
внеурочнуюдеятельность учащихся в соответствии с их выбором.

План внеурочной деятельности формируется образовательным учреждением в
соответствии со своим учебным планом и независимо от выбранной схемы его реализации
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должен быть направлен в первую очередь на достижение учащимися планируемых
результатов освоения основной образовательной программы начального общего
образования.

При взаимодействии образовательного учреждения с другими организациями создаются:
общее программно-методическое пространство, рабочие программы внеурочной деятельности,
которые должны быть сориентированы на планируемые результаты освоения основной
образовательной программы начального общего образования образовательного учреждения.

Модель выпускника.
Знания:
- Достиг уровня общеобразовательных знаний и умений, которые необходимы для
социальной адаптации, повышения уровня общего развития;
- Имеет правовую и этическую грамотность, создающую основу безболезненной
интеграции в современное общество;
- Грамотное и свободное владение устной и письменной речью;
- Знает основные достижения культуры;
- Овладел системой мыслительных навыков (сравнение, обобщение, анализ, синтез,
классификация, выделение главного);
- Обладает экологической грамотностью, понимает взаимосвязь человека с природой.
Здоровье:
- Ориентируется на здоровый образ жизни;
- Осознанное отношение к своему здоровью и физической культуре;
- Имеет развитые двигательные и моторные навыки (чувство ритма, темпа, координа-
ция движений);
- Имеет хорошую работоспособность;
- Прочно усвоил культурно-гигиенические навыки;
- Имеет навыки правильной осанки.
Познавательная деятельность:
- Самостоятелен в суждениях;
- Имеет сформированные знания и умения, способствующие его социальной адаптации;
- Имеет сформированные навыки, необходимые для ведения домашнего хозяйства;
- Знает себя, свои способности и возможности, способен владеть собой, радоваться
жизни, быть счастливым;
- Умеет пользоваться услугами предприятий службы быта, торговли, связи, транспорта,
медицинской помощи.
Культура личности:
- Уважает свое и чужое достоинство, уважает труд свой и других людей;
- Знает свои гражданские права и обязанности;
- Имеет адекватную самооценку;
- Честен, принципиален;
- Усвоил морально-этические нормы поведения, навыки общения с людьми;
- Знает свою родословную, малую и большую Родину, уважает и чтит обычаи и традиции
предков;
- Умеющий строить отношения со взрослыми и сверстниками;
- Умеет вести себя в общественном месте;
- Доброжелателен в отношениях с людьми.

Обязательной частью внеурочной деятельности является коррекционно-развивающая
область, поддерживающая процесс освоения содержания АООП НОО.

Направления внеурочной деятельности и их содержательное наполнение:
1) Спортивно-оздоровительная деятельность направлена на физическое развитие

школьника, формирование навыков соблюдения правил здорового безопасного образа жизни.
2) Проектная деятельность организуется в доступных для обучающихся пределах в

процессе совместной деятельности по выполнению проектов, в том числе в сфере формирования
бытовых навыков и навыков самообслуживания.

3) Коммуникативная деятельность направлена на совершенствование функциональной
коммуникативной грамотности, культуры общения.

4) Художественно-эстетическая творческая деятельность организуется как система
разнообразных творческих проектов (художественное творчестве, театрализованная дея-
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тельность).
5) Информационная культура предполагает направления в рамках внеурочной де-

ятельности, которые формируют навыки использования компьютерных технологий в доступных
формах.

Действующим направлением внеурочной деятельности являются «Разговоры о важном».
Направления внеурочной деятельности
- Духовно-нравственное направление;
- Спортивно-оздоровительное направление;
- Общекультурное направление;
- Социальное направление.

Формы учета достижений учащихся
- Копилка индивидуальных достижений;
- Участие в конкурсах, выставках, участие в общешкольных и муниципальных
мероприятиях.

Направления развития
личности

Внеурочные занятия Формы
деятельности

Духовно нравственное «Разговоры о важном» Классный час

Спортивно –
оздоровительное

Физминутки Динамические
переменки

Социальное Профориентация
Проекты «Орлята России»,

«Движение Первых»

Участие в
проектах

Общекультурное Выставки, экскурсии, киноклубы Соц.партнеры
села

3. 3  Календарный учебный график

Организация образовательной деятельности осуществляется по учебным четвертям. Урочная
деятельность обучающихся с ограниченными возможностями здоровья организуется по 5-дневной
учебной неделе, в субботу возможна организация и проведение занятий в рамках внеурочной
деятельности.
 Продолжительность учебного года при получении начального общего образования составляет 34
недели, в 1 дополнительном и 1 классе - 33 недели.
С целью профилактики переутомления в федеральном календарном учебном графике
предусматривается чередование периодов учебного времени и каникул. Продолжительность
каникул должна составлять не менее 7 календарных дней.
Продолжительность учебных четвертей составляет: 1 четверть - 8 учебных недель (для 1
дополнительных и 1-4 классов); 2 четверть - 8 учебных недель (для 1 дополнительных и 1-4
классов); 3 четверть - 10 учебных недель (для 2-4 классов), 9 учебных недель (для 1
дополнительных и 1 классов); 4 четверть - 8 учебных недель (для 1 дополнительных и 1-4
классов).
 Продолжительность каникул составляет:
по окончании 1 четверти (осенние каникулы) - 9 календарных дней (для 1 дополнительных и 1-4
классов);
по окончании 2 четверти (зимние каникулы) - 9 календарных дней (для 1 дополнительных и 1-4
классов);
дополнительные каникулы - 9 календарных дней (для 1 дополнительных и 1 классов);
по окончании 3 четверти (весенние каникулы) - 9 календарных дней (для 1 дополнительных и 1 -4
классов);
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по окончании учебного года (летние каникулы) - не менее 8 недель.
Продолжительность урока не должна превышать 40 минут.
 Продолжительность перемен между уроками составляет не менее 10 минут, большой перемены
(после 2  или 3  урока)  -  20-30  минут.  Вместо одной большой перемены допускается после 2  и 3
уроков устанавливать две перемены по 20 минут каждая.
Расписание уроков составляется с учетом дневной и недельной умственной работоспособности
обучающихся и шкалы трудности учебных предметов, определенной Гигиеническими
нормативами.
Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной недели, при
этом объем максимально допустимой нагрузки в течение дня составляет:
для обучающихся 1-х дополнительных и 1-х классов - не должен превышать 4 уроков и один раз в
неделю - 5 уроков, за счет урока физической культуры;
для обучающихся 2-4 классов - не более 5 уроков и один раз в неделю 6 уроков за счет урока
физической культуры.
 Обучение в 1 дополнительном и 1 классе осуществляется с соблюдением следующих требований:
учебные занятия проводятся по 5-дневной учебной неделе и только в первую смену, обучение в
первом полугодии: в сентябре-октябре - по 3 урока в день по 35 минут каждый, в ноябре-декабре -
по 4 урока в день по 35 минут каждый; в январе-мае - по 4 урока в день по 40 минут каждый;
в середине учебного дня организуется динамическая пауза продолжительностью не менее 40
минут;
предоставляются дополнительные недельные каникулы в середине третьей четверти. Возможна
организация дополнительных каникул независимо от четвертей (триместров).
 Занятия начинаются не ранее 8 часов утра и заканчиваются не позднее 19 часов.
Факультативные занятия и занятия по программам дополнительного образования планируют на
дни с наименьшим количеством обязательных уроков. Между началом факультативных
(дополнительных) занятий и последним уроком необходимо организовывать перерыв
продолжительностью не менее 20 минут.
Календарный учебный график образовательной организации составляется с учётом мнений
участников образовательных отношений, региональных и этнокультурных традиций, плановых
мероприятий учреждений культуры региона и определяет чередование учебной деятельности
(урочной и внеурочной) и плановых перерывов при получении образования для отдыха и иных
социальных целей (каникул) по календарным периодам учебного года.

3.4. Календарный план воспитательной работы.

Сентябрь:

1 сентября: День знаний;

3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в борьбе с терроризмом.

Октябрь:

1 октября: Международный день пожилых людей;

4 октября: День защиты животных;

5 октября: День учителя;

Третье воскресенье октября: День отца;

30 октября: День памяти жертв политических репрессий.

Ноябрь:

4 ноября: День народного единства.

Декабрь:

3 декабря: Международный день инвалидов;
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5 декабря: Битва за Москву, Международный день добровольцев;

6 декабря: День Александра Невского;

9 декабря: День Героев Отечества;

10 декабря: День прав человека;

12 декабря: День Конституции Российской Федерации;

27 декабря: День спасателя.

Январь:

1 января: Новый год;

7 января: Рождество Христово;

25 января: "Татьянин день" (праздник студентов);

27 января: День снятия блокады Ленинграда.

Февраль:

2 февраля: День воинской славы России;

8 февраля: День русской науки;

21 февраля: Международный день родного языка;

23 февраля: День защитника Отечества.

Март:

8 марта: Международный женский день;

18 марта: День воссоединения Крыма с Россией.

Апрель:

12 апреля: День космонавтики.

Май:

1 мая: Праздник Весны и Труда;

9 мая: День Победы;

24 мая: День славянской письменности и культуры.

Июнь:

1 июня: Международный день защиты детей;

5 июня: День эколога;

6 июня: Пушкинский день России;

12 июня: День России;

22 июня: День памяти и скорби;

27 июня: День молодёжи.

Июль:
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8 июля: День семьи, любви и верности.

Август:

22 августа: День Государственного флага Российской Федерации;

25 августа: День воинской славы России.

3.5. Система условий реализации адаптированной основной образовательной программы
начального общего образования обучающихся с нарушениями опроно-двигательного

аппарата
Условия получения образования обучающимися с умственной отсталостью включают систему
требований к кадровому, финансово - экономическому и материально-техническому обеспечению
освоения обучающимися АООП НОДА  в.6.4.

3.2.1  Кадровое обеспечение реализации АООП  НОДА в. 6.4.

Кадровое обеспечение - характеристика необходимой квалификации кадров педагогов (в области
общей и коррекционной педагогики), а также кадров, осуществляющих медико-психологическое
сопровождение ребёнка с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) в системе
школьного образования.

Должностные инструкции разработаны на основе квалификационных характеристик,
представленных в Едином квалификационном справочнике должностей руководителей,
специалистов и служащих (раздел «Квалификационные характеристики должностей работников
образования»), профстандартов педагогических работников, содержат конкретный перечень
должностных обязанностей работников, с учётом особенностей организации труда и управления, а
также прав, ответственности и компетентности работников образовательного учреждения.

МКОУ «Озерская СОШ» укомплектована педагогическими работниками, работниками пищеблока,
вспомогательным персоналом.

Описание кадровых условий образовательного учреждения реализовано в таблице. В ней
соотнесены должностные обязанности и уровень квалификации специалистов, предусмотренные
Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от
26.08.10 № 761н, с имеющимся кадровым потенциалом образовательного учреждения.

Кадровое обеспечение реализации адаптированной основной общеобразовательной программы

Должность Должностные обязанности Требования к уровню квалификации

Руководитель
образовательного
учреждения

обеспечивает

системную
образовательную и
административно-
хозяйственную работу
образовательного

учреждения.

Высшее профессиональное образование по
направлениям подготовки «Государственное и
муниципальное управление», «Менеджмент»,
«Управление персоналом» и стаж работы на
педагогических должностях не менее 5 лет либо
высшее

профессиональное образование и дополнительное
профессиональное образование в области
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государственного и муниципального управления
или менеджмента и экономики и стаж работы на
педагогических или руководящих должностях не
менее 5 лет.

Заместитель
руководителя

координирует работу
преподавателей,
воспитателей, разработку
учебнометодической и
иной документации.

Обеспечивает

совершенствование
методов организации
образовательного процесса.

Осуществляет

Высшее профессиональное образование по
направлениям подготовки «Государственное и

муниципальное управление»,

«Менеджмент», «Управление персоналом» и стаж
работы на педагогических должностях не менее

5 лет либо высшее

профессиональное образование и

дополнительное профессиональное

образование в области государственного и
Социальный педагог осуществляет комплекс

мероприятий по
воспитанию, образованию,
развитию и социальной
защите

личности в

учреждениях,

Высшее профессиональное образование или среднее
профессиональное образование по направлениям
подготовки «Образование и педагогика»,
«Социальная педагогика» без предъявления
требований к стажу работы.

Учитель-дефектолог Осуществляет работу,
направленную на
максимальную коррекцию
недостатков в развитии у
обучающихся,
воспитанников с
нарушениями в развитии.

Высшее профессиональное образование по одному
из вариантов программ подготовки: а) по

направлению «Специальное

(дефектологическое) образование» по

образовательным программам подготовки

олигофренопедагога;

по направлению «Педагогика» по

образовательным программам подготовки

олигофренопедагога;

по специальности

«Олигофренопедагогика» или по

специальностям «Тифлопедагогика»,
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Учитель-логопед Осуществляет работу,
направленную на
максимальную коррекцию
недостатков в развитии у
обучающихся,
воспитанников с
нарушениями в развитии.

Высшее профессиональное образование по одному
из вариантов программ подготовки: а) по
специальности: «Логопедия»;

по направлению «Специальное

(дефектологическое) образование» по

образовательным программам подготовки

бакалавра или магистра в области логопедии;

по педагогическим специальностям или по
направлениям («Педагогическое

образование», «Психолого-педагогическое
Педагог-психолог осуществляет

профессиональную
деятельность,
направленную на
сохранение психического,
соматического и
социального благополучия
обучающихся.

высшее профессиональное образование по одному
из вариантов программ подготовки:

по специальности «Специальная

психология»;

по направлению «Педагогика» по

образовательным программам подготовки

бакалавра или магистра в
области

психологического сопровождения

образования лиц с ОВЗ; в) по направлению
«Специальное (дефектологическое)

образование» по образовательным

программам подготовки бакалавра или

магистра в области
психологическогоПедагог

дополнительного
образования.

Осуществляет
дополнительное
образование обучающихся,
воспитанников в
соответствии со своей
образовательной
программой, развивает их
разнообразную творческую
деятельность.

Высшее профессиональное образование или среднее
профессиональное образование в области,
соответствующей профилю кружка, секции, студии,
клубного и иного детского объединения без
предъявления требований к стажу работы;

либо высшее

профессиональное образование или среднее
профессиональное образование и

дополнительное профессиональное
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Учитель Осуществляет обучение и
воспитание обучающихся с
учетом их психолого-
физиологических
особенностей и специфики
преподаваемого предмета,
способствует
формированию общей
культуры личности,
социализации, осознанного
выбора и освоения
образовательных
программ, используя
разнообразные формы,

Высшее профессиональное образование или среднее
профессиональное образование по направлению
подготовки «Образование и педагогика» или в
области, соответствующей преподаваемому
предмету, без предъявления требований к стажу
работы либо высшее профессиональное образование
или среднее профессиональное образование

и

дополнительное профессиональное

образование по направлению деятельности в
образовательном учреждении без

предъявления требований к стажу работы с
Учитель физкультуры осуществляет обучение и

воспитание обучающихся,
способствует
формированию общей
культуры личности,
осознанного выбора и
освоения образовательных
программ.

Высшее или среднее
профессиональное

образование по одному из вариантов

программ подготовки а)высшее

профессиональное образование в области
физкультуры и спорта без предъявления требований
к стажу работы;

б) высшее профессиональное образование и
дополнительное профессиональное

Тьютор Организует процесс
индивидуальной работы с
обучающимися по
выявлению, формированию
и развитию их
познавательных интересов;
организует их
персональное
сопровождение в

Высшее профессиональное педагогическое
образование и диплом установленного

образца о профессиональной переподготовке по
соответствующей программе.

Педагог- организатор осуществляет деятельность
по воспитанию детей.
Осуществляет изучение
личности обучающихся,
содействует росту их
познавательной мотивации,
формированию

высшее профессиональное образование или среднее
профессиональное образование по направлению
подготовки «Образование и педагогика» без
предъявления требований к стажу работы либо
высшее профессиональное образование или среднее
профессиональное образование и

дополнительное

Количество штатных единиц специалистов определяется в соответствии с нормативными
документами Министерства образования и науки России. Кадровое обеспечение образовательной
организации, реализующей АООП  НОДА в 6.4,  предполагает междисциплинарный состав
специалистов (педагогические и социальные работники), компетентных в понимании особых
образовательных потребностей обучающихся, которые в состоянии обеспечить систематическую
психолого-педагогическую и социальную поддержку.

В штатное расписание включен специалист по информационно-технической поддержке
реализации АООП, имеющий соответствующую квалификацию.
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В случае недостаточности кадрового обеспечения образовательной организации специалистами
(педагогическими и медицинскими) МКОУ «Озерская СОШ» использует сетевые формы
реализации образовательных программ, при которых специалисты из других организаций
привлекаются к работе с обучающимися.

В целях реализации междисциплинарного подхода созданы условия для взаимодействия
общеобразовательных, медицинских организаций, организаций системы социальной защиты
населения, а также центров психолого-педагогической медицинской и социальной помощи,
обеспечивающих возможность восполнения недостающих кадровых ресурсов, ведения постоянной
методической поддержки, получения оперативных консультаций по вопросам реализации варианта
6.;  АООП обучающихся с НОДА, использования научно обоснованных и достоверных
инновационных разработок в области коррекционной педагогики.

Междисциплинарное взаимодействие специалистов обеспечивается на всех этапах образования
обучающихся: психолого-педагогическое изучение, разработка АООП, ее реализация и анализ
результатов обучения.

Если обучающиеся по состоянию здоровья не могут посещать образовательную организацию, на
основании заключения медицинской организации и письменного обращения родителей (законных
представителей) обучение организуется на дому, предусмотрены занятия различных специалистов
при частичном включении в образовательной организации, консультирование родителей.

Профессиональное развитие и повышение квалификации
педагогических работников.

 Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного кадрового
потенциала школы является обеспечение в соответствии с новыми образовательными реалиями и
задачами адекватности системы непрерывного педагогического образования происходящим
изменениям в системе образования в целом. При этом темпы модернизации подготовки и
переподготовки педагогических кадров должны опережать темпы модернизации системы
образования.

В соответствии с требованиями Закона «Об образовании в Российской Федерации» педагоги
обязаны проходить курсы повышения квалификации не реже 1 раза в 3 года. В соответствии с этим
в школе составлен план-график повышения квалификации всех педагогических работников. Все
педагогические работники МКОУ «Озерская СОШ», участвующие в реализации АООП имеют
документ о повышении квалификации, установленного образца в области инклюзивного
образования.

В соответствии с приказом Минобрнауки России от 07 апреля 2014 г. №276 «Об утверждении
Порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих
образовательную деятельность» разработан план-график аттестации педагогических кадров на
соответствие занимаемой должности и квалификационную категорию.

Формами повышения квалификации могут быть также: стажировки, участие в конференциях,
обучающих семинарах и мастер-классах по отдельным направлениям реализации АООП,
дистанционное образование, участие в различных педагогических проектах.

Для достижения результатов АООП в ходе её реализации предполагается оценка качества и
результативности деятельности педагогических работников с целью коррекции их деятельности, а
также определения стимулирующей части фонда оплаты труда, что закреплено в Оценочном листе
педагогического работника.

Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная готовность школы к
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реализации ФГОС по АООП :

- обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей
современного образования;

-принятие идеологии ФГОС по АООП;

-освоение новой системы требований к структуре основной образовательной программы,
результатам её освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов образовательной
деятельности учащихся;

-овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, необходимыми
для успешного решения задач ФГОС.

Методическая работа, обеспечивающая сопровождение деятельности педагогов на всех этапах
реализации требований ФГОС по АООП ,  включает как основные формы следующие
мероприятия:

-семинары, посвящённые содержанию и ключевым особенностям ФГОС по АООП;

-заседания методических объединений учителей по проблемам введения ФГОС по АООП;

-участие педагогов в разработке разделов и компонентов АООП по АООП;

-участие педагогов в разработке и апробации оценки эффективности работы в условиях внедрения
ФГОС по АООП и новой системы оплаты труда;

-участие педагогов в проведении мастер-классов, открытых уроков, внеурочных занятий и
мероприятий по отдельным направлениям введения и реализации ФГОС по АООП;

-участие педагогов в конкурсах методических материалов, разработанных педагогами в
соответствии с требованиями ФГОС по АООП.

Подведение итогов и обсуждение результатов методических мероприятий осуществляются в
формах: совещания при директоре, заседания педагогического и методического советов, в виде
решений педагогического совета, размещённых на сайте презентаций и методических разработок и
т.п.

Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в
Российской Федерации» (ст. 49) проводится в целях подтверждения их соответствия занимаемым
должностям на основе оценки их профессиональной деятельности, с учётом желания
педагогических работников в целях установления квалификационной категории. Проведение
аттестации педагогических работников в целях подтверждения их соответствия занимаемым
должностям должна осуществляться один раз в пять лет на основе оценки их профессиональной
деятельности аттестационной комиссии школы.

Проведение аттестации в целях установления квалификационной категории педагогических
работников осуществляется аттестационной комиссией, формируемой Министерством
образования и науки Алтайского края.

Порядок проведения аттестации педагогических работников устанавливается федеральным
органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной
политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования, по согласованию с
федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке
государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере труда.
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3.2.2. Финансовые условия реализации АООП  НОДА в 6.4

 Финансовые условия реализации АООП образования учащихся с НОДА(в. 6.4):

обеспечивают  государственные гарантии прав обучающихся с умственной отсталостью
(интеллектуальными нарушениями) на получение бесплатного общедоступного образования,
включая внеурочную деятельность;

обеспечивают  организации возможность исполнения требований Стандарта;

обеспечивают реализацию обязательной части АООП и части, формируемой участниками
образовательных отношений с учетом особых образовательных потребностей обучающихся;

отражают  структуру и объем расходов, необходимых для реализации АООП и достижения
планируемых результатов, а также механизм их формирования.

Финансирование реализации АООП осуществляется в объеме, определяемом органами
государственной власти  Алтайского края  нормативов обеспечения государственных гарантий
реализации прав на получение общедоступного и бесплатного общего образования. Указанные
нормативы определяются в соответствии со Стандартом:

специальными условиями получения образования (кадровыми, материально-техническими);

расходами на оплату труда работников, реализующих АООП;

расходами на средства обучения и воспитания, коррекции (компенсации) нарушений развития,
включающими расходные и дидактические материалы, оборудование, инвентарь, электронные
ресурсы, оплату услуг связи, в том числе расходами, связанными с подключением к
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

расходами, связанными с дополнительным профессиональным образованием руководящих и
педагогических работников по профилю их деятельности;

иными расходами, связанными с реализацией и обеспечением реализации АООП.

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного общего образования
Муниципального казенного образовательного учреждения «Озерская СОШ» — на основании
бюджетной сметы.

Формирование и утверждение нормативов финансирования государственной (муниципальной)
услуги по реализации программ основного общего образования осуществляются в соответствии с
общими требованиями к определению нормативных затрат на оказание государственных (муници-
пальных) услуг начального общего, основного общего, применяемых при расчёте объёма субсидии
на финансовое обеспечение выполнения государственного (муниципального) задания на оказание
государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) государственным (муниципальным)
учреждением.

Норматив затрат на реализацию  АООП НОДА в.6.4  гарантированный минимально допустимый
объём финансовых средств в год в расчёте на одного обучающегося, необходимый для реализации
образовательной программы включая:

- расходы на оплату труда работников, участвующих в разработке и реализации АООП;

- расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения;

    -прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг,
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осуществляемых из местных бюджетов).

Органы местного самоуправления вправе осуществлять за счёт средств местных бюджетов
финансовое обеспечение предоставления начального общего образования муниципальными
общеобразовательными организациями в части расходов на оплату труда работников,
реализующих образовательную программу основного общего образования, расходов на приобре-
тение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек сверх норматива
финансового обеспечения, определённого субъектом Российской Федерации.

Финансовое обеспечение реализации АООП НОДА в. 6.4  учитывает расходы на необходимые для
создания специальных условий   для коррекции нарушений развития.

Нормативные затраты на оказание услуг  включают в себя затраты на оплату труда педагогических
работников с учетом обеспечения уровня средней заработной платы педагогических работников за
выполняемую учебную (преподавательскую) работу и другую работу, определяемого в
соответствии с Указами Президента Российской Федерации, нормативно-правовыми актами
Правительства Российской Федерации, органов государственной власти Алтайского края, органов
местного самоуправления Тальменского района. Расходы на оплату труда педагогических
работников  МКОУ «Озерская СОШ», включаемые органами государственной власти Алтайского
края в нормативы финансового обеспечения, не могут быть ниже уровня, соответствующего
средней заработной плате в  Алтайском крае.

В связи с требованиями ФГОС обучающихся с УО при расчёте регионального норматива
учитываются затраты рабочего времени педагогических работников образовательных организаций
на урочную и внеурочную деятельность.

Формирование фонда оплаты труда школы осуществляется в пределах объёма средств
образовательной организации на текущий финансовый год, установленного в соответствии с
нормативами финансового обеспечения, определёнными органами государственной власти
субъекта Российской Федерации, количеством обучающихся, соответствующими поправочными
коэффициентами (при их наличии) и локальным нормативным актом образовательной
организации, устанавливающим положение об оплате труда работников МКОУ «Озерская СОШ».

Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются локальным
актом школы. В локальном акте школы  о стимулирующих выплатах определены критерии и пока-
затели результативности и качества деятельности образовательной организации и достигнутых
результатов, разработанные в соответствии с требованиями ФГОС к результатам освоения
образовательной программы основного общего образования. В нем включено : динамика учебных
достижений обучающихся, активность их участия во внеурочной деятельности; использование
педагогическими работниками современных педагогических технологий, в том числе
здоровьесберегающих; участие в методической работе, распространение передового
педагогического опыта; повышение уровня профессионального мастерства и др.

Школа  самостоятельно определяет:

-соотношение базовой и стимулирующей частей фонда оплаты труда;

-соотношение фонда оплаты труда руководящего, педагогического, административно-хозяй-
ственного, учебно-вспомогательного и иного персонала;

-соотношение общей и специальной частей внутри базовой части фонда оплаты труда;

-порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда в соответствии с
региональными и муниципальными нормативными правовыми актами.
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В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда учитывается мнение профсоюзного
комитета школы.

При реализации АООП НОДА в.6.4 с привлечением ресурсов иных организаций, на условиях
сетевого взаимодействия образовательная организация разрабатывает финансовый механизм
взаимодействия между образовательной организацией и организациями дополнительного
образования детей, а также другими социальными партнерами, организующими внеурочную
деятельность обучающихся, и отражает его в своих локальных нормативных актах.

Взаимодействие осуществляется:

-на основе соглашений и договоров о сетевой форме реализации образовательных программ на
проведение занятий в рамках кружков, секций, клубов и др. по различным направлениям
внеурочной деятельности на базе образовательной организации (организации дополнительного
образования, клуба, спортивного комплекса и др.);

-за счёт выделения ставок педагогов дополнительного образования, которые обеспечивают
реализацию для обучающихся образовательной организации широкого спектра программ
внеурочной деятельности.

Календарный учебный график реализации АООП, условия образовательной деятельности,
включая расчёты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации образова-
тельной программы разрабатываются в соответствии с Федеральным законом № 273-ФЗ «Об
образовании в Российской Федерации» (ст. 2, п. 10).

Расчёт  нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации АООП НОДА в.6.4
определяет нормативные затраты субъекта Российской Федерации (муниципального образования),
связанные с оказанием государственными (муниципальными) организациями, осуществляющими
образовательную деятельность, государственных услуг по реализации образовательных программ
в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 2, п. 10).

Финансовое обеспечение оказания государственных услуг осуществляется в пределах бюджетных
ассигнований, предусмотренных образовательной организацией на очередной финансовый год.

Материально-технические условия
Материально-технические условия реализации АООП НОО учреждения обеспечивают:
возможность достижения обучающимися установленных Стандартом требований к результатам
освоения АООП НОО;
соблюдение:
-санитарно-гигиенических норм образовательной деятельности (требования к водоснабжению,
канализации, освещению, воздушно-тепловому режиму и т. д.);
-санитарно-бытовых условий (наличие оборудованных гардеробов, санузлов, мест личной гигиены
и т. д.);
-социально-бытовых условий (наличие оборудованного рабочего места, учительской, комнаты
психологической разгрузки и т.д.);
-пожарной и электробезопасности;
-требований охраны труда;
-своевременных сроков и необходимых объемов текущего и капитального ремонта;
-возможность для беспрепятственного доступа обучающихся с ограниченными возможностями
здоровья к объектам инфраструктуры учреждения.
Материально-техническая база учреждения частично соответствует действующим требованиям
Стандарта к организации пространства:

I. Надлежащие материально-технические условия Наличие
Имеется (+) Не

имеется (-
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)
-пандусы +
-специальные лифты -
-специально-оборудованные учебные места -
Специальное оборудование
-средства передвижения: инвалидные коляски
-средства, облегчающие самообслуживание детей
мебель, соответствующая потребностям ребенка

-
-

-Специальное реабилитационное оборудование нет -

-Специальное медицинское оборудование -
-На территории предусмотрены плавные переходы
(спуски) с одного уровня рельефа на другой (с
тротуара на проезжую часть)
нет

+

-Объекты игровых площадок , предусматривающие
возможность их использования детьми с различными
нарушениями (зрения, слуха, координации, опорно-
двигательного аппарата)

-

-Пандус у входа в здание (10-12) +
Внутренние поручни -
-Дверные проемы (ширина не менее 80-85 см.) +
-Логопедический кабинет
-Оборудование для диагностики и коррекции речи

+
+

-Кабинет педагога-психолога
-организация групповой и индивидуальной психолого-
педагогической помощи обучающимся и их семьям

+
+

-Кабинет учителя-дефектолога
-организация групповой и индивидуальной психолого-
педагогической помощи обучающимся и их семьям

+
+

-Кабинет медицинского назначения
-Обеспечение системы рационального питания
-Организация физкультурно-оздоровительных
мероприятий и закаливание
-Обеспечение соблюдения санитарно-гигиенического
и противоэпидемиологического режима

+
+

+

-

-Кабинет для ЛФК и массажа +
-Специально-оборудованный физкультурный зал -
-Сенсорные комнаты релаксации +
-Бассейн -

II. Организация рабочего места
-Учебное место для проведения индивидуальных
занятий
-Учебное место для проведения групповой форм
обучения
-Наличие адекватно оборудованного пространства
организации, рабочего места ребенка
-Наличие оборудованных парт, регулируемые в
соответсвии с ростом обучающихся
-Наличие специализированных кресел-столов для обучающихся с
индивидуальными средствами
фиксации

+

+

+

-

-

III. Технические средства комфортного доступа
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ребенка с НОДА к образованию
-Многофункциональный комплекс для детей с НОДА,
слабовидящих и слабослышащих:
встроенный моноблок с диагональю 21,5
стол-трансформер
электронный видеоувеличитель
лупа с подвеской
радиосистема «Радиокласс»
джойстик с набором выносных кнопок
клавиатура
специализированное ПО

+
+
+
+

-
-
-

IV. Перечень необходимых технических средств и
дидактических материалов.
-Предметы для нанизывания на шнур, нить (бусины,
пуговицы), мелкая мозаика, баночки разной
величины с крышками, тренажеры с молниями,
пуговицами, шнурками, кнопками, ремнями.
-Наглядный и дидактический (демонстрационный и
индивидуальный) материал по темам: «Овощи»,
«Фрукты», «Ягоды», «Дикие и домашние животные»,
«Грибы», «Птицы», «Рыбы», «Насекомые»,
«Времена года», «Объекты и явления природы»,
«Транспорт», «Посуда», «Одежда и обувь»,
«Мебель», «Бытовая техника», «Профессии»,
«Музыкальные инструменты».
-Набор пиктограмм;
-Конструктор «Лего», набор предметов для
группировки по цвету, форме и величине, вкладыши
по форме и величине, геометрическое и цветовое
домино, геометрическое лото, матрешка, пирамидка,
счетный материал, разрезные картинки для
составления изображения из 2-3 частей.
-Инструменты и материалы для изобразительной
деятельности: краски, кисточки, стаканчик
«непроливайка», альбом для рисования, цветные
карандаши, ножницы, цветная бумага, цветной
картон, клей, пластилин, доска для лепки, влажные
салфетки, фартук для рисования, формы для лепки,
цветное тесто.
-детская посуда разной величины (чашка, блюдце,
ложка, тарелка, чайник);
-детские книги, книги-раскраски, книги-сюрпризы с
иллюстрациями: сказки, рассказы, стихотворения;
-декоративные украшения (солнце, тучи, деревья,
елки, дома и т. п.);
-Гимнастические мячи разного размера, теннисные
мячи;
-Музыкальные инструменты (бубен, барабан,
палочки, маракас);
-Набор геометрических фигур (треугольник, квадрат,
круг, прямоугольник);
-Игровые наборы "Нумикон", цветные счетные
палочки Кюизенера, конструктор "Лего",
 счетный материал;
-Компьютер, видеоматериалы, аудиозаписи.

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+
В МКОУ «Озерская СОШ» для реализации АООП НОО НОДА образования используется:

-  кабинет начальной школы
-  предметный кабинет: музыки и искусства
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-  спортивный зал
- кабинет учителя –логопеда, и учителя дефектолога
- кабинет педагога-психолога
- кабинет ЛФК
- комната психологической разгрузки (сенсорная) комната
- кабинет социального педагога
- медицинский кабинет
- столовая
- актовый зал
- административные помещения, оснащённые необходимым оборудованием для организации
учебного процесса
-гардероб, санузел, место  личной гигиены
- участок с необходимым набором оснащённых зон.

3.2.3 Учебно-методическое и информационное  обеспечение
Учебно-методическое обеспечение обязательной части АООП включает в себя учебники, учебные
пособия, рабочие тетради, справочники, хрестоматии, цифровые образовательные ресурсы,
методические пособия для учителей и т.п.

Список учебников и учебных пособий, используемых в образовательном процессе в соответствии
с АООП НОО НОДА утверждается  на текущий учебный год локальным актом МКОУ «Озерская
СОШ».

МКОУ «Озерская СОШ» обеспечивает укомплектование библиотеки печатными
образовательными ресурсами и ЭОР по всем учебным предметам учебного плана. Библиотека
имеет фонд дополнительной литературы, который  включает детскую художественную и научно-
популярную литературу, справочно-библиографические и периодические издания,
сопровождающие реализацию АООП НОО.
Взаимодействию всех участников образовательных отношений служит сайт
организации, осуществляющей образовательную деятельность, на котором размещается
информация для педагогов, обучающихся и родителей (законных представителей). На
официальном школьном сайте представлена информация о деятельности школы, достижениях
педагогов и обучающихся. Разделы сайта систематически обновляются.
Под информационно-образовательной средой (или ИОС) понимается открытая педагогическая
система, сформированная на основе разнообразных информационных образовательных ресурсов,
современных информационно-телекоммуникационных средств и педагогических технологий,
направленных на формирование творческой, социально активной личности, а также
компетентность участников образовательных отношений в решении учебно-
познавательных и профессиональных задач с применением информационно-
коммуникационных технологий (ИКТ-компетентность), наличие служб поддержки применения
ИКТ.
Основными элементами ИОС являются:
• информационно-образовательные ресурсы в виде печатной продукции;
• информационно-образовательные ресурсы на сменных оптических носителях;
• информационно-образовательные ресурсы Интернета;
• вычислительная и информационно-телекоммуникационная инфраструктура;
100% учителей начальных классов компетентны в решении учебно-познавательных и
профессиональных задач с применением информационно-коммуникационных технологий (ИКТ).
При этом на данном этапе информационно-образовательная среда МКОУ «Озерская СОШ»
обеспечивает возможность осуществлять в электронной (цифровой) форме следующие виды
деятельности:
-планирование образовательной деятельности;
- размещение и сохранение материалов образовательной деятельности, в том числе – работ
обучающихся и педагогов, используемых участниками образовательных отношений
информационных ресурсов;
- фиксацию хода образовательной деятельности и результатов освоения АООП НОО;
- взаимодействие между участниками образовательных отношений, в том числе – дистанционное
посредством сети Интернет, возможность использования данных, формируемых в ходе
образовательной деятельности для решения задач управления образовательной деятельностью;
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- контролируемый доступ участников образовательной деятельности к информационным
образовательным ресурсам в сети Интернет (ограничение доступа к информации, несовместимой с
задачами нравственного развития и воспитания обучающихся);
- взаимодействие с органами, осуществляющими управление в сфере образования и с другими
организациями, осуществляющими образовательную деятельность.
Функционирование информационной образовательной среды обеспечивается средствами ИКТ и
квалификацией работников ее использующих и поддерживающих. Функционирование
информационной образовательной среды соответствует законодательству Российской Федерации.

Контроль состояния системы условий
 Контроль за  состоянием системы условий осуществляется в рамках внутришкольного

контроля и внутренней оценки качества образования на основании соответствующих Положений.
Контроль  состоянием системы условий включает:

· контроль и оценку состояния условий;
· внесение необходимых корректив в систему условий (внесение изменений и

дополнений в  АООП НОО НОДА;
· принятие управленческих решений (издание необходимых приказов);
· аналитическая деятельности по оценке достигнутых результатов (аналитические

отчёты, выступления перед участниками образовательных отношений,
самообследование, размещение информации  на школьном сайте).

Система оценки качества образования позволяет оценить ход реализации АООП НОО
НОДА, увидеть отклонения от запланированных результатов, внести необходимые коррективы в
реализацию программы и в конечном итоге достигнуть  необходимых результатов.

Контроль обеспечения образовательной деятельности МКОУ «Озерская  СОШ»

Направление контроля Периодичность контроля Ответственный

Материально-техническое
обеспечение

1 раз  в год Директор, Зам директора по
АХЧ

Информационно-методическое
обеспечение

1 раз  в год Заместитель директора по
УВР,  библиотекарь

УМК  для  реализации  АООП
НОО  НОДА (вариант 6,4)

1 раз  в год Заместитель директора по
УВР,  руководители ШМО

Кадровое обеспечение 1 раз  в квартал Директор

Психолого-педагогические
условия

1 раз  в квартал Заместитель директора по
УВР, педагог-психолог

Финансовое обеспечение 1 раз  в год Директор


